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TURKIYE'DE GAZETECILIK: ALGI VE PROFIL ARASTIRMASI

SUNUS

“Turkiye'de Gazetecilik: Algi ve Profil Arastirmasi”, Tirkiye Gazeteciler Sendikasi’nin medya
calisanlarini daha iyi anlama gabasinin yeni bir Grund.

Profesyonel gazetecilerin ihtiyaclarini, tartismali konulardaki tutumlarini, taleplerini, gele-
cege dair dusuncelerini ve olasi etkilesim alanlarini belirlemek bizim icin hayati tnemde.

Avrupa Gazeteciler Federasyonu’nun (EFRJ] destediyle hayata gegirdigimiz bu calismada
medya arastirmalarinda uzman sevgili Yunus Erduran’in danigsmanli§inda; Adhoc Aragtir-
ma’dan sevgili Saygin Vedat Alkurt ve Emre Tagdemir ile soru formunun tasarimindan, so-
nuclarin analizine kadar tiim asamalarda birlikteydik. Sevgili Ayse Ozsoy ve Ozlem Zehir ise
sonuclarin analizinde ve gorsellestiriimesinde rapora 6nemli bir katki sagladilar.

Dedisik kotalardan yuzlerce gazeteciye telefonla ulasabilmek igin Turkiye Gazeteciler Sen-
dikasi ve online basin billteni dagitim platformu Faselis’in veritabanlarindan faydalandik.
Ayrica yerel medya kurumlarina ulagsmak icin yine TGS’nin ishirlidi ile yapilan “Yerel Medya
Veri Tabani Arastirmasi” baz olarak kullanildi.

Buna ragmen istedigimiz genislikte bir gazeteci grubunu bu arastirmaya dahil etmek hig
kolay olmad. Bir kez daha anladik ki tiim medya sektérint glincel olarak ulagilabilir kilacak
bir veritabani olusturmak hem Sendika hem de akademi icin yakici bir ihtiyac.

* ok ok

Turkiye'deki gazeteciler ve medya mensuplari nasil yasiyor, ne istiyor sorusuyla bagladigi-
miz bu calisma, nihayetinde sektdrdn tim aktarlerine yonelik kapsamli bir rehbere déndstd.
Umarnim Tlrkiye medyasinda calisanlari anlamaya yardimci olabilecek, gtincel veriye dayal
ve derinlikli bir kaynak olusturabilmisizdir. Bu rapor medya profesyonellerine, akademis-
yenlere, arastirmacilara referans olahilirse ne mutlu hize!

Mustafa Kuleli
Tarkiye Gazeteciler Sendikasi Yéneticisi
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GiRiS

Her kesimin kendine yer bulabildigi bir medya insasi, demaokrasinin en temel gdstergelerinden biri-
dir. iginde bulundugumuz dénemde seslerin giderek hirbirine benzemeye bagladig, sikistirnimis hir
enformasyon alanina farkli sesleri tasiyabilmek ve demakrasiyi sendeledigi yerden kaldirabilmek
icin yeni yontemler gelistirmemiz gerektigi bir gercek. Gazeteciligin, tik tuzaklarindan uzak, demok-

rasiye zemin hazirlayan bir meslek olarak gelisen teknolagji ile kendini yeniden var etmesi ve bu dog-
rultuda hem dogru ve kapsamli bilgiye erisimi saglarken, hem de cazibesini karumasi gerekiyar.

Gazetecilik mesledinin gelismesinin 6ntindeki engellere bakildiginda ilk karsimiza ¢ikan gelir mo-
delleri ve finansman olmaktadir. Medya kuruluslarinin sahip oldugu kisilerin politik veya ticari gikar-
lari, haberlerin dogru ve objektif sekilde sunulmasini engelleyehilmektedir. Dolayisiyla finansman
kaynaklari, haberlerin kaliteli ve 6zgtirce sunulmasini etkilemektedir. Finansmanin etkiledigi diger
bir sorun alani da medya sektoriinde yasanan issizlik ve duslik maaglardir. Bu durum gazetecilerin
haberleri icin yeterli zaman ve kaynak ayiramamalarina, ve kaliteli haber yapamamalarina neden
olmaktadir.

internet ve sosyal medya gazetecilik meslegini gelistirdigi kadar beraberinde sorunlari da birlikte
getirmekte. Teknoloji, bir yandan gazeteciler icin haber kaynaklarina erisimi kolaylastirsa da, diger
yandan dogrulugu ve kaynadi belirsiz olan bilgilerin cok hizli ve kolay yayllmasina neden olmak-
tadir. Bunun yani sira, sosyal medyada sikga karsilasilan tral, ling ve manipulasyon da gazetecilik
mesleginin dogdru ve tarafsiz haber yapmasini zorlagtirmaktadir. Yerel gazeteciligin zayiflamasi ise,
yerel haberlerin yeterince yayimlanmamasina ve toplumun gergek giindemine dair hilgilerin eksik
kalmasina yol agmaktadir.

Reuters Institute’in sektare yonelik her yil yayinladigi Dijital Haber Rapor’una gore, gazetecilik sek-
tér( 6nemli bir dénlisiim slrecinden gegcmektedir ve bu strecgte dort temel edilim éne cikmaktadir®:

Dijitallesme: Medya tuketim aligkanliklarindaki dedisim ve dijital teknolgjilerin gelisimi, gazetecilik
sektoriinde dijitallesme siirecini hizlandirmaktadir. internetin yayginlasmasi ve mobil cihazlarin kul-
laniminin artmasiyla birlikte dijital gazetecilik giderek daha énemli hale geliyor. Gazeteler artik sade-
ce basili olarak degil, cevrimici olarak da yayin yaparak daha genis bir kitleye ulasmay hedefliyorlar.
Bu nedenle dijital gazetecilik, gazetecilik meslegdinin gelecedinde daha énemli bir rol oynayacak.

Sosyal medya ve yaniltici haberler: Sosyal medya platformlarinin yayginlasmasi ile yaniltici haber-
lerin yayllmasi, gazeteciligi etkileyen 6nemli sorunlar arasinda. Sosyal medya platformlari, haberle-
rin paylasimi ve yayilmasi agisindan énemli bir rol oynuyor. Ancak, yayilan haberlerin dogrulugunu
belirlemek icin gereken teyit mekanizmalari yalan haberler kadar yaygin degil. Bu nedenle, gazete-
cilik mesledinde sosyal medya kullanimu ile ilgili olarak, haberlerin dogrulugunun nasil kontrol edi-
lebilecedi ve sosyal medyanin gazetecilige nasil katki saglayabilecedi konusunda tartismalar daha
sik yapilmaya basland.

1 Digital News Report 2022: https://reutersinstitute.palitics.ox.ac.uk/digital-news-report/2022
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Veri gazeteciligi ve yapay zeka: Veri gazeteciligi ve yapay zeka gibi teknolojiler, gazetecilerin ha-
berle ilgili verileri daha etkili bir sekilde analiz etmesine ve haberlerin Uretim surecini optimize

etmesine olanak tanimakta. Yapay zeka teknalgjilerinin yayginlasmasiyla hirlikte, gazetecilikte de
bu teknolagjilerin kullanimi artmaya basladi. Yapay zeka algoritmalari, haberlerin otomatik olarak
yazilmasi, dogrulanmasi, dizenlenmesi ve yayimlanmasi gibi birgok alanda kullaniliyor. Bu ne-
denle, gazetecilik mesleginde yapay zeka teknolojilerinin kullaniminin yayginlagsmasi bekleniyor.

Siirdiirilebilirlik: Sektorde finansal strdtrdlebilirligin saglanmasi, bagimsiz gazeteciligin korun-
masi ve kaliteli icerigin Uretilmesi acisindan cok énemlidir. Gazetecilik mesledi, son yillarda finan-
sal sikintilarla karsi karsiya kalmistir. internetin yayginlasmasi ve dijital gazeteciligin artmasiyla
birlikte, geleneksel basin organlarindaki okuyucu sayisi ve reklam gelirleri azalmistir. Bu durum,
gazetecilik mesleginin gelecedi agisindan endise vericidir.

Dlnyadaki genel egilimlerin belirlendigi bu raporun bulgularina, birgok tlkede giderek artan, siyasi
rejimlerin gazetecilik mesledi Uzerindeki baskilarini da eklemek gerekiyor. 2022 yilinda Sciences
Po’da yapilan hir arastirmada? Turkiye'deki medya tuketicilerini yakindan ilgilendiren iki saptama
yer aldr;

» Turkiye'de siyasi ve toplumsal kesimler arasindaki temel ayrimin, artik demokrasi ve otori-
terlik arasinda oldugu,

e Siyasi iktidarin kontroltne giren eskinin ana akim medya kuruluslarinin, bu kimlikle birlikte
izler-kitle cesitliligini kaybettigi ve artik buyuk 6lgtide hikimet destekgilerinin adresi oldu-
gu.®

2 https://osf.io/8s7yp/

8 https://journo.com.tr/demiroren-yandas-medya-twitter-veri Arastirmanin asli: https://osf.io/8s7yp/
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Turkiye'de gazeteciligin son yillardaki durumuna baktigimizda basin ve ifade 6zgurligine yonelik
baskilar artmis ve gazetecilerin tutuklanmasi, gézaltina alinmasi ve dava acilmasi sik gérulen bir
durum haline gelmistir. 2021 yilinda yayinlanan Demakrasi Endeksi’nde” Turkiye, “kismen ézglir”
Ulkeler grubunda siniflandiriimig ve Turkiye'de gazetecilik mesledinin bagimsizligi, haber kaynak-
larinin guvenligi ve kamuoyu hilgilendirme hakki gibi konularda sorunlar yasandi§ina dikkat ce-
kilmektedir.

Medya demakrasi iligkisine yonelik veriler sunan International Press Institute [IPI] raporlarinda da
Tarkiye'deki gazetecilerin karsilagti§i baski ve zorluklarin son yillarda giderek arttifi tespit edil-
mektedir.

Hem dunyada hem de Turkiye’deki durum g6z 6ntine alindiginda gazetecilerin kargilagtiklari so-
runlarin blydklagu ortada. Ancak bu sorunlarin agilmasi yénlinde caba harcayan birgok gazete-
ci, akademisyen, aktivist, meslek orgutl, medya kurulusu, dustince kurulusu, sosyal girisim, sivil
toplum kuruluslarninin oldugunu bilmek ve bu cabalarin gelecede dair yol haritasi olusturabilecek
inisiyatifler icerdidini gérmek mutluluk verici. Bu kisi ve kurumlarin rettigi veriler ve denedikleri is
modelleri, gazetecilik mesledinin strdlrulebilirligi agisindan Gzerinde ciddi sekilde diglinmemiz
gereken ipuclari barindinyor. Finansal surddrilebilirlik konusunun hayati olmasindan hareket-
le, birgok medya kurulusu teknolgji tabanli yeni abonelik ve Uyelik sistemleri Gzerinde calisiyar.
Haberlerin dogru ve kaliteli sekilde sunulmasi icin arastirmaci gazeteciligi merkeze alan “yavag
gazetecilik” yéntemini zenginlestirmeye calisan kuruluslar var. Medyanin bagimsizlik ve ohjektif-
lik ilkesine uygun olacak sekilde yapilacak reklam ve sponsaorluk anlagsmalarini icerikler 6zelinde
derinlestiren kurumlara daha cok rastliyoruz. Gazetecilik faaliyetlerini stirdtren kurumlarin birgok
kamu kurulusu ve sivil toplum kurulusu ile birlikte proje gelistirerek kaynak gesitlendirmesine git-
tigini hiliyoruz. Bireysel okuyuculara yanelik, tekil haberlerin fonlanmasini iceren birgok yenilikgi
yaklasimin da denendigi bir strdtrulehilirlik arayisi icerisinde medya dlinyasi. Diger yandan haber
tlketim aligskanliklarinin degisimine ayak uydurmak icin hizla dijitallesen ve bu becerilerini artir-
maya calisan gazeteciler ve medya kuruluglari var. Veri gazetecilidi hic olmadigi kadar gindemde,
arastirmaci gazetecilik yeni birgok yontemle ve dijital olanaklarla bulusarak meslegin olanaklarini
genisgletiyar, yavas gazetecilik [slow journalism] ginimiiz hiz diinyasinin perdeledigi arkaplani
yakalamamamiza firsat taniyaor, yeni sosyal platformlarin etkin kullanimi ile haberden uzaklasan
kitlelere farkli formatlarla yeni haber higimleri Uretiliyor.

Bu sayisiz faaliyetin butin(, hir yandan gazetecilik mesleginin bugtinkts durumunun daha iyi an-
lamamiza ve meslegin gelecegine dair modeller olusturmaya yararken, diger yandan meslegin
erozyona ugramis itibarinin artirlmasi ve kamuoyu nezdinde saygin kanumuna tekrar yukseltil-
mesine hizmet ediyor.

Turkiye Gazeteciler Sendikas! [TGS), Turkiye'deki gazetecilerin haklarini karumak ve gazetecilik
mesledinin gelisimine katkida bulunmak amaciyla kurulmus bir sendika olarak, gazetecilerin ca-
hsma kasullarinin iyilestirilmesi, gazetecilik etiginin ve meslek standartlarinin karunmasi, gaze-
tecilere hukuki destek saglanmasi ve gazeteciler arasinda dayanisma saglanmasini hedefliyar.
Uzun yillardir devam eden faaliyetlerinin altyapisini olusturan arastirmalarin ilkini 2013 yilinda

4 https://medyascope.tv/2022/02/10/2021-dunya-demaokrasi-endeksi-yayimladi-turkiye-103-sirada/
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tye profili arastirmasiyla yapan TGS, daha sonra 2019 yilinda yerel medyanin guncel kosullarini
inceleyen kapsamli bir durum tespit ve izleme arastirmasi olan Yerel Medya Veri Tabani® calismasi
ile sektorl izlemeye devam etmistir.

Turkiye'de medya ve gazetecilik sektori galisanlarinin mevcut sosyo-ekonomik durumunu, galig-
ma kaosullarini ve mesleki érgutlenmelere dair algilarini tespit etmeyi ve sektore dair ihtiyag, alg,
beklenti ve onceliklerini ortaya kaymayi amaclayan bu arastirma, 285 gazeteci ile Kasim 2022-
Ocak 2023 tarihleri arasinda telefon lzerinden yapilandiriimis bir anket formu yardimi ile goru-
sllerek gercgeklestirilmistir. Toplanan veriler SPSS yardimiyla analiz edilmis, 6rneklem veritabani
gazeteci evrenini temsil edecek sekilde cinsiyet ve sendikalilik durumuna gére agirhklandinimig-
tir. Arastirmaya dair bulgular, katiimcilarin sosyo-demaografik dzelliklerinin yaninda gazetecilerin
calisma hayatlari ve kosullari ile sektériin mevcut durumunu anlamaya dontk dediskenler olacak
sekilde 2 ana bolimde detaylandiriimistir.

5 https://yerelmedyavt.com
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Yonetici Ozeti

Bu arastirmanin amaci, Turkiye'deki medya ve gazetecilik sektor(i galisanlarinin mevcut profilini,
calisma kosullarini ve mesleki érglitlenmelere dair algilarini incelemek ve kamuoyuna sunmak-
tir. Arastirma, sektor gcalisanlarinin beklenti ve énceliklerini belirlemeyi, bu beklentilerin mesleki

érgltlenmeler tarafindan nasil kargilandigini anlamayi ve Turkiye Gazeteciler Sendikasi’'nin [TGS)
kapasitesinin arttirilmasi gereken alanlari ortaya cikarmayi hedefliyor.

Arastirmada niceliksel veri toplama yontemi kullanilmistir. Tirkiye Gazeteciler Sendikasi Uye lis-
teleri, ulusal medya sirketlerinin iletisim bilgileri, Yerel Medya Veritabani Arastirmasi verilerinden
olusan hir gazeteci listesine telefon aracihgiyla ulasiimis ve kabul edilen gazetecilerle anket uy-
gulamasina gecilmistir. Veri analizi SPSS programi kullanililarak yapiimistir.

Ekim 2022'de gerceklestirilen pilot anketler sonrasinda soru formu nihai hale getirilmis, aras-
tirmanin saha galismasi ise Kasim 2022 - Ocak 2023 tarihleri arasinda gergeklestirilmistir. TGS
Uyesi ve yerel medya calisanlari ile yapilan anketler sonucunda hedeflenen katiimci sayisina
rahatlkla ulasiimis, ancak sendika Uyesi olmayan ulusal medya calisanlarina ulagsmakta zorluk
yasanmistir. Az 6nce belirtilen zorluklarin Ustesinden gelmekicin, kartopu teknidi ile dier gazete-
cilerden referanslar alinarak katiimci sayisi artirilmistir. Toplam 2593 gazetecinin oldugu listeler
aranarak 285 gazeteci ile anket uygulamasi gergeklestirilmistir.

Arastirmada gazetecilerin gcalisma hayati ve kosullari ile gazetecilik sektériandeki mevcut duru-
mun incelenmesi hedeflenmistir. Bu kapsamda arastirma bulgulari iki ana baslikta ele alinmistir.
ilk bélimde gazetecilerin calisma hayatlari ve kosullari ele alinmistir. ikinci béliimde ise gazeteci-
lik mesledinin mevcut durumu sorun alanlari Uzerinden irdelenmistir.

Gazetecilerin Calisma Hayati ve Kosullari

Turkiye'de gazetecilik zorlu sartlar altinda yapilmakta ve gazeteciler mesleklerini sosyal gerilimler
ve baskilar altinda icra etmektedir. Gazetecilerin galisma hayati ve kasullari bélimunde ilk olarak,
arastimaya katilan gazetecilerin calisma deneyimlerinin nasil oldugu anlasiimaya galigilmistir. Bu
bolimde one gikan bulgular su sekildedir:

Orneklemdeki erkek gazetecilerin, ayrica egitimleri lisans ve altinda olan gazetecilerin daha yuk-
sek egitim alanlara kiyasla gazetecilik deneyimlerinin daha uzun streli oldugu belirlenmistir.

Arastirmaya katilan gazetecilerin gogunlugunun yonetsel rollerde galistig, bu rolleri muhahir ve
editor rollerinin izledigi gérilmustdr. Yonetsel rollerdeki gazetecilerin cogunlugunun erkek, 36 yas
ve Ustl, ve sendika Uyesi olmayan gazetecilerden olustugu goralmustur.

Arastirmaya katilan her 3 gazeteciden sadece 1'inin [%34,1) basin kartina sahip oldugu, sahip
olmayanlarin cogunlugunun ise basin karti kriterlerine uymadigi veya kart igin hagvurmayi ter-
cih etmedigi belirlenmistir.
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Gazetecilerin gcogunlugunun (yerel medya kurumlarinin da etkisiyle] agirlikli olarak 1-10 cali-
sani olan kiiguk isletmelerde calistigi gérdlmektedir. 500°den fazla galisani olan kurumlarda

calisan gazetecilerin orani ise %11,5tir.

Gazetecilerin cogunlugu haftada 45 saat ve Uzeri calismaktadir ve cogunlugu yillik izin hakla-
rini tam olarak kullanamamaktadir. Haftada 45 saatten fazla galisanlarin ve yillik izin hakkini
tam kullanamayanlarin orani, ulusal medya calisanlari ve metropol illerde galisan gazeteciler
arasinda daha yuksek olarak belirlenmistir.

Gazetecilerin cogunlugunun dustik maas aldigi ve maaslarinin enflasyon karsisinda yetersiz
kaldigi goralmustar. Bunun yani sira, gazetecilerin yarisindan fazlasi sosyal haklarindan mem-
nun olmadigini belirtmistir. Maaslari enflasyon karsisinda yetersiz olanlarin ve sosyal haklar-
dan memnun olmayanlarin araninin, yine ulusal medyada galisan gazetecilerle, metropal iller-
de galisan gazeteciler arasinda daha yuksek olarak géralmustur.

ilk balimde irdelenen diger bir konu ise, gazetecilerin galisma kosullari ve onlara mesleklerini
icra ederken saglanan imkanlar olmustur. Covid-19 pandemisinin etkisiyle hirgok sektérde ol-
dugu gibi gazetecilik sektérinde de calisma hayatini belirleyen unsurlarda degisiklikler gézlen-
mistir. Kurumlarin %73,6°sinda gazeteciler is yerlerinde caligsmay strdirmektedir. Bunun diginda
hibrit calisma modelini uygulayanlarin orani %11,5 ve tamamen evden calisan gazetecilerin ora-
ni ise %9,74dir. Evden galismayi tercih edenler arasinda, kadin gazetecilerin [%16,8), 35 yas alti
gazetecilerin (%17,3] ve lisans ve Uzeri derecesi olan gazetecilerin (%12,6]) oranlari, diger gruplara
gore daha ylksektir.

is yerlerinin sagladigi yan haklar incelendiginde, gazetecilerin %76,7’sinin yemek dcretinin is
yeri tarafindan karsilandigini belirttigi gortimustir. Yol Gcreti karsilanan gazetecilerin arani ise
%57,6°dir (metropollerde ve ulusal basinda calisan gazeteciler arasinda bu oranlar daha yliksek-
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tir). Gazetecilerin %38,3'(i fazla mesai yaptigini ve bu mesailerin Gcretlendiriimedigini belirtmistir.
Fazla mesai karsili§inda tcret alan gazetecilerin orani ise sadece %28,6'dir. Gazetecilerin %35,1'i
ise fazla mesai yapmadigini belirtmistir. Ucretli fazla mesai yapan gazetecilerin orani, metropol-
lerde calisan ve ulusal basinda calisan gazeteciler arasinda daha yuksek orandadir (%35,6 ve
%34,7).

Gazetecilik sektoriinde stres, kayg! ve fiziksel zarluklar nedeniyle cesitli meslek hastaliklar go-
rilmektedir. Arastirmaya katilan gazetecilerin en yaygin saglik sorunu gérme bozuklugu (%389,6]
iken, bel/boyun fitgi (%26,4) ve eklem agrilar [%24,4] diger 6nemli sorunlar olarak belirlenmistir.
Kadin gazeteciler ve ulusal medyada calisan gazeteciler, bu sorunlar diger gruplara gére daha
ylUksek oranlarda yasadiklarini belirtmistir.

Gazetecilerin %76,7’si yasadiklari sorunlari agmak (izere psikolojik destek almadigini belirtmig
olup, bu durum cinsiyet, yas ve editim seviyesine gore degisiklik gostermistir. Kadin gazeteciler,
genc gazeteciler ve lisans Ustu editimli gazetecilerin psikolojik destek alma aliskanliklarinin diger
gruplara gore daha yuksek oldugu gértulmustar.

Arastirmaya katilan gazetecilerin %36,2’si, calisma hayatlarinda en az bir kere mobbinge maruz
kaldiklarini belirtmistir. Su an caligtiklar is yerlerinde mobbinge maruz kaldigini belirtenlerin orani
ise %11,8°dir. Kadin gazeteciler, geng gazeteciler, lisans ve Ustl egitimli gazeteciler ve metropol
illerde calisan gazeteciler, dier gruplara oranla daha yliksek oranda mobhbinge maruz kaldiklarin
belirtmistir.

Gazetecilik Mesleginin Mevcut Durumu

Bu bolim, Turkiye'deki gazetecilik sektérintin glncel kosullarini, gazetecilerin sosyoekonomik
durumlarini, calisma kosullarini, deneyim ve algilarini inceliyor. Ayrica gazetecilerin sansur ve
oto-sansir durumlari ve 2022°de yurlrltge giren Dezenformasyon Yasasi'na dair dederlendirme-
leri de bu boélimde yer aliyor.

Ulusal basinda ve metropollerde caligsan gazeteciler en gok Twitter'dan haber alirken, bunu
haber siteleri ve arama motorlari izliyor. Gazetecilerin haber Gretim strecinde en ¢ok gliven-
dikleri kurumlar arasinda Anadolu Ajansi, FOX TV, ihlas Haber Ajansi ve Habertiirk bulunuyor.

Gazetecilerin %2781 bugline kadar mesleki gelisimleri icin hichir egitime katilmadiklarini be-
lirtirken, yilda bir kez egitime katildiklarini belirten gazetecilerin orani ise %24,8. Egitimlere
katilamama sebepleri arasinda; vakit bulunmamasi, egitimlerden haberdar olmamasi ve ken-
disine uygun egitim/kurs olmamasi 6n plana gikiyor.

Dijital teknolojiye ayak uydurma ve yeni araclari 6grenme ihtiyaci, gazeteciler igin énem ta-
siyor. Gazetecilerin en gcok “yeni medya araglar” ve “is hukuku ve sosyal haklar” egitimine
ihtiyag duyduklari gérultrken, bunlarn “YouTube ve podcast yayinciligi”, “dijital glivenlik” ve “ya-
banci dil egitimleri” takip ediyor.

Gazeteciler icra ederken karsilastiklar en blyUk engel olarak “siyasi baskilari” gérmekte; diger

o

nedenler arasinda da “finansal strdurulebilirlik”, “calisma kosullar” ve “igveren baskisi” gel-
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mekte. Neredeyse her 2 gazeteciden 1'i meslegini icra ederken siyasi bhaski hissettigini soyl(i-
yor (%47,7). Her 4 gazeteciden 1'i ise meslegini degistirmeyi distnuyor.

Gazeteciler, mesleklerini yaparken ayrica sosyal hayata zaman ayiramama, is hayati ve sosyal
hayati birbirinden ayiramama ve mesleki gelisime zaman ayiramama gibi zorluklarla karsila-
siyorlar. Tkenmislik sendromu da gazetecilerin kargilastiklari énemli sorunlardan bir tanesi
olarak kargimiza cgikiyor.

Gazeteciler, haber yapma surecinde kendilerine dava acilmasi, haberlerine erisim engeli geti-
rilmesi, fiziksel olarak saldiriya ugrama, dijital materyallerine el kanulmasi gibi birgok zorlukla
karsilastiklarini belirtmektedir. Kadin gazetecilerin erkek gazetecilere kiyasla daha fazla en-
gelle karsilastigi ve ulusal basinda calisan gazetecilerin yerel basinda caligsanlara kiyasla daha
fazla darp edildigi ve dijital materyallerine el konuldugu da arastirma bulgulari arasindadir.

Ankete katilan gazetecilerin %42,8°i sansir uygulamalarina maruz kaldiklarini belirtmigtir.
Sansur, genellikle haberlerin yayimlanmamasi, cikariimasi veya degistirilmesi seklinde ger-
ceklesmistir. Kadin gazeteciler ve 35 yas alti gazeteciler arasinda sanstre maruz kalma orani
diger gruplara gore daha yuksek orandadir.

Sanstr, cogunlukla politik nedenlerle veya isveren iligkilerinden kaynaklanmaktadir. Toplumsal
ve dini dederlerin sansur uygulamalarinda etkili oldugunu belirten gazetecilerin orani daha
dustktlr. Oto-sansur durumunda ise, Turkiye'deki gazetecilerin yaklasik dartte biri [%25,3]
kendi haberlerinde siklikla veya surekli oto-sansur uyguladiklarini ifade etmistir. Bu oranin
daha yuksek oldugu gruplar arasinda kadin gazeteciler, lisans ve alti editim seviyesindeki ga-
zeteciler ve metropol olmayan illerde calisan gazeteciler bulunmaktadir. Hic oto-sans(ir uygu-
lamadigini belirten gazetecilerin orani ise %36,9'dur.

Arastirma sonuclarina gére, gazetecilerin en fazla bildiklerini belirttikleri meslek kurulusu Tar-
kiye Gazeteciler Sendikasi olup, bu sendikay! Tiirkiye Gazeteciler Cemiyeti ve Disk Basin-is
takip etmektedir. Genel olarak gazetecilerin %58,9’u herhangi bir mesleki érgtitlenmeye Uye
olmadiklarini belirtmislerdir. Sendikaya Uye olmayan gazetecilerin cogunlugu (%31,9], genel
olarak sendika Uyeligini distinmediklerini séylemektedir.

Gazetecilerin mesleki érgutlerden memnuniyet duzeyleri genellikle dustik seviyededir. Bu ko-
nuda en yiiksek puani TGS alirken, TGS’yi Disk Basin-is takip etmektedir. Sendika (iyesi olan
gazetecilerin tim mesleki ¢rgutlere, sendika Uyesi olmayan gazetecilere gore daha yuksek
oranda guvendikleri gérulmektedir.

Sonug olarak, Turkiye'deki gazetecilerin mesleki deneyimleri ve karsilastiklari engellerin artik mes-
ledi yapmanin éntine gegen bir seviyeye geldigi gorilmektedir. Gazetecilik meslegdinin icra edilebil-
mesi icin, ifade 6zgurliginin guvence altina alinmasi, sansurdn onlenmesi ve gazetecilerin mes-
leki bagimsizliginin desteklenmesi gerekmektedir. Mesleki érgtitlenmelerin, gazetecilerin haklarini
ve cikarlarini savunma konusundaki rolt ve etkinligi artinlmali, gazetecilerin kendilerini gtvende
hissetmeleri ve toplumun haber alma hakkinin gtglendirilmesi icin calisma bulgularinin ortaya koy-
dugu verilere paralel olarak farkl konularda ¢cozum odakl calismalar gergeklestirilmelidir.
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1.1 Amag

Arastirmanin amaci Turkiye'de medya ve gazetecilik sektdru galiganlarinin mevcut profilini, calis-
ma kasullarini ve mesleki érgutlenmelere dair algilarini analiz etmek ve calisanlarin sektore dair
ihtiyac, algi, beklenti ve dnceliklerini resmetmektir.

Bu kapsamda arastirma,

Medya ve gazetecilik sektdrt calisanlarinin beklentilerini belirlemeyi ve 6nceliklendirmeyi,

Ortaya cikarilan bu beklentilerin Turkiye Gazeteciler Sendikasi basta olmak Gizere mesleki 6r-
gutlenmeler tarafindan ne derece karsilanabildigini belirlemeyi,

Tarkiye Gazeteciler Sendikasinin kapasitesinin arttirmasi gerektigi alanlari ortaya cikarmayi
ve sektdr calisanlarina yonelik daha etkin politikalar gelistirmesine temel olusturmayi hedef-
lemektedir.

1.2 Aragtirma Tasarimi ve Yontem

Arastirmanin betimleyici karakteristiginden dolayi niceliksel arastirma yontemleri benimsenmis-
tir. Arastirma kapsaminda 6ncelikle farkli veritabanlarindan beslenen bir gazeteci havuzu olustu-
rulmustur. Gazeteci iletisim havuzu igin su kaynaklar kullaniimistir:

Yerel Medya Veritabani Arastirmasi verileri

Turkiye Gazeteciler Sendikasi uye listeleri

Ulusal medya sirketlerinin iletisim hilgileri

Erisilen gazetecilerin referanslari ile ulagilan diger gazetecileri (Kar topu yontemi)

Gazetecilerin iletisim bilgilerini iceren veritabani rastlantisal olarak siralanmis ve veritabanina
dahil olan her hir gazeteci ile telefon vasitasi ile iletisime gecilmistir. Telefon ile ulasilan gazete-
cilerle, yapilandinlmis bir anket formu yardimi ile gérismeler gerceklestirilmistir (BKZ. EK1. Soru
Formu]. Anketler veri butdnligund bozmamak adina gevrimici olarak limesurvey Uzerinden ger-
ceklestirilmis ve veriseti SPSS yardimiyla analiz edilmistir. Calismaya katilim tamamiyla gontl-
[tltk eksenli olup, her gériismeden énce gazetecilerin s6zIt gdnullt katiim onamlart alinmustir.

Arastirma sahasi Ekim 2022°de gergeklestirilen pilot anket uygulamalari sonrasinda, Kasim 2022
- Ocak 2023 tarihleri arasinda gerceklesmistir. Veritabaninda yerel, ulusal ve Turkiye Gazeteciler
Sendikasi Uyesi medya caliganlar listeleri belli periyotlarla en az 6 kez aranmis ve arastirmaya
katilmayi kabul edenlere anket uygulanmistir,
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Turkiye Gazeteciler Sendikasi Uyesi medya calisanlari ve yerel medya calisanlari ile anket uygu-
lamasinda hedeflenen galisan sayisina ulasilirken, sendika Uyesi olmayan ulusal medya calisan-
larina ulasmakta zarluk yasanmistir. Ulusal medyada galisan gazetecilere ulasmak icin cesitli
veritabanlari kullaniimis, direk calistiklar kurumlara ait telefon numaralari aranmis ancak bu ara-
malarda gazetecilere ulasma zorlugu yasanmistir. Bu nedenle gortislilen gazetecilerden alinan
diger isimlerle goriismeler yapilarak katilimcilarin sayisinin artirilmasina galisiimistir.

Arastirma Kotalari ve Agirliklandirma

Arastirmanin drneklemi odaklanilan her kategoride analiz edilebilir bir
buyuklage ulasilabilmesiicin arastirma orneklemi belirlenirken asagidaki
kotalar kullanilmistir:

. Medya Kurulusunun Olgegi: Ulusal Medya Calisani Gazeteciler / Yerel
Medyada Calisan Gazeteciler /

. Sendika Uyeligi: Sendikali Gazeteciler / Sendikasiz Gazeteciler

Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanhgi (CSGB] verilerine gore gazeteciler

arasinda TGS'ye (iye olanlarin orani %6,78tir* Yeterli sayida sendikali

gazeteciye ulasahbilmek icin saha calismasi sirasinda TGS Uye gazeteci sayisi
evrendeki temsiliyetinden daha buydk tutulmus (%45], saha galismasinin
tamamlanmasinin ardindan evrendeki temsiliyetine gore tekrar agirliklandirilarak
raporlanmistir.

Yine TGS tarafindan derlenen 2020 yilina ait Calisma Bakanligi verilerine
gore sektorde calisanlarin %38,5'ini kadinlar ve %61,5'ini erkek gazetecilerin
olusturdugu bilinmektedir. Calismada cinsiyet dagihmu icin hir kota
kullanilmamus, saha galismasinin tamamlanmasinin ardindan ulasilan kadin
gazetecilerin oraninin goreceli olarak dustk olmasi nedeniyle, raporlama
asamasinda cinsiyet dagihminin da agirliklandirilarak raporlanmasina karar
verilmistir.

*0cak 2023de Bakanlhigin agikladigr son istatistiklere gére “Basin, Yayin ve Gazetecilik
Is Kolu"nda kayith calisan sayisi 99.384. Gazetecilik faaliyeti ylriten isletmelerdeki
[Gazetelerin yayimlanmasi, Televizyon programciligi ve yayincilidi faaliyetleri, Haber
ajanslarinin faaliyetleri ve Radyo yayinciligi] kayitl calisan sayisi 27.241. TGS'nin
Temmuz 2023 verilerine gore Uye sayisi 1847.
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Saha Calismasi - Telefonla Arama
Sonuglari

Galisma kapsaminda gorusulen gazetecilere ulagsmak icin farkh veritabanlarinin kullanildigini be-
lirtmistik. Oncelikle farkli kaynaklardan gelen bu listeler birlestirilmis ve listeler drneklemimizde
belirlenen kotalara gore [ulusal-yerel medya ve sendikali-sendikasiz gazeteciler ayrimlarina gore]
ayristirilarak aramalara baslanmistir. Toplamda 2593 gazetecinin iletisim hilgisinin bulundugu bu
listeden yapilan aramalar sonucu, arastirma kapsaminda toplam 285 gazeteci ile gorustimustar.
Asagidaki grafik, arastirmaya katilan gazetecilere ulagmak igin yapilan arama sonuclarini goster-
mektedir.

Grafik 1. Arama Sonuglar
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Yapilan aramalar sonucunda; kullanilan veritabanlarindaki iletisim bilgilerinin gtincel olmamasi
(%28), numaralara farkli zaman dilimlerinde 6 kez aranmasina ragmen gazetecilere ulasilamasi
(%41] saha calismasinin éntndeki en blylk engeli olusturmus ve saha suresini planlanandan
farkli olarak uzatmistir. Calismaya katiimi azaltan bir diger faktor ise erisilen gazetecilerin belirli
bir boliminun cesitli gerekgelerle calismaya katilmak istememeleridir (%20].
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1.3  Orneklem Dagilimi

Arastirmanin 6rneklem dagiiminda, Turkiye Gazeteciler Sendikasi’na Uye olma ve caligilan ku-
rulus olcedi kotalari konulup bu kotalar iginde kalacak sekilde 2593 iletisim hilgisinin bulundugu
veritabani aracilifiyla katilimcilara ulasiimaya galigilmis ve arastirmaya toplamda 285 medya c¢a-
hisani katilmistir. Arastirmaya katilan gazetecilerin cinsiyetlerine gdre dagilimi asagidaki grafikte
verilmistir.

Grafik 2. Cinsiyet Dagilimi
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Arastirma saha galigmasi sonucunda ulasilan gazetecilerin %26,1'i kadinlardan ve %73,9°u er-
kekler gazetecilerden olusmustur. Bu oranlar daha sonra gazeteciler evreni icindeki temsiliyeti
dogrultusunda agirliklandinlmistir (kadin gazetecilerin oran1%38.5, erkek gazetecileri orani%61,5
olacak sekilde).

Grafik 3. Yag Grubu Dagilimi
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Arastirmaya katilan gazetecilerin yas dagihmina bakildiginda, 36-49 yas grubunun agirlikta oldu-
gunu gbrmekteyiz (%44). 30-35 yas grubu [%19,3]), 18-29 yas grubu (%18,7) ve 50 yas ve lizerin-
deki gazetecilerin [%18] aranlarinin ise birhirine yakin oldugu belirlenmistir. Arastirma bulgulari-
nin analizini okuyucular icin kolaylastirmak adina yukarida belirtilen yas kategorileri hirlestirilerek
2 grup altinda toplanmustir. Bu iki grup arastirma raporunda 35 yas altindaki geng gazeteciler ve
36 yas Ustundeki daha kidemli gazeteciler olarak incelenecektir.
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Grafik 4. Yas Gruplarinin Dagilimi - Yeniden Gruplanmis Hali
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Arastirma kapsaminda Tlrkiye genelinde 50 farkli ilde yasayan gazetecilerle gérisulmustur (Gra-
fik 5). Arastirma bulgularinin analizini kolaylastirmak adina il dagilimlar metropol iller [istanbul,
izmir, Ankara) ve diger iller (bu iller disinda kalan tiim diger sehirler) olacak sekilde yeniden olus-
turulmustur.

Grafik 5. illerin Tarkiye Dagilimi

illerin Dagilhimi
84




TURKIYE'DE GAZETECILIK: ALGI VE PROFIL ARASTIRMASI

Grafik 6. illerin Toplulastirilmis Dagilimi
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Bir diger demografik gdsterge olan egitim durumunun dagilimi incelendiginde, arastirmaya kati-
lan gazeteciler arasinda Universite mezunlarinin gcogunlukta oldugu gérdlmektedir. Katiimeilarin
%47,2’si dért yilhk 6rglin lisans mezunu oldugunu, %9,9°u ise lisansustl editim aldigini belirtmek-
tedir. Lise (%20,1), ortaokul (%2,3] ve ilkokul (%1,8] mezunu olanlarin orani goreceli olarak diigtk

bulunmustur.

Grafik 7. Egitim Durumu Dagihimi
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Yine analizi kolaylastirmak adina yukardaki dagilimlar lisans derecesini almamis gazeteciler ve
lisans egitimi ve daha Uzerinde egitim almis gazeteciler olarak iki ayr grupta toplanmistir. Aras-
tirma raporu bulgularn bu yeni dagihm dogrultusunda analiz edilecektir.
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Aragtirmaya katilan gazetecilerin calistiklari kurumun élgedi (ulusal ve yerel medya bazinda] ve
sendikall olup olmadiklari [TGS’ye Uye olan gazeteciler ve olmayanlar]) raporumuzda sonuglari
analiz ederken kullanacagimiz kirlhmlar arasinda yer aliyor.

Kotali olarak takip edilen drneklem yapimiz incelendiginde, calismaya katilan gazetecilerin ya-
risindan fazlasinin [%52,7) ulusal ¢lgekli kuruluslarda calistigi, kalaninin ise yerel 6lgekli medya
kuruluslarinda calistigini gérmekteyiz (%47,3].

Grafik 8. Cahisilan Kurumun Olgegi [Ulusal - Yerel Medya)
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Turkiye’de “Basin, Yayin ve Gazetecilik” iskolunda faaliyet yUraten igletmelerde istihdam edilen
ve gazetecilik faaliyeti icinde olan kayith galisanlarin toplam sayisi Calisma ve Sosyal Glvenlik
Bakanhgi Ekim 2022 verilerine 23907 iken, Tlrkiye Gazeteciler Sendikasi’'na (iye olanlarin sayisi
ise 1497dir. Biz calismamiz kapsaminda sendikali gazetecilerin profilini de anlamak Uzere kotali
orneklem yapisi geredi daha yUksek oranda sendikali gazetecilerle gérisme yaptik (%53). Daha
sanra bu veriyi, Turkiye evreniile paralel olacak sekilde agirliklandirarak raporlamaya karar verdik.
Asagidaki grafikte 6rneklem dagilimi ile gergek oranlar arasindaki kiyaslamayi bulabilirsiniz.

Grafik 9. Sendika Uyelik Durumu
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Arastirmaya veri tegkil edecek soru formu tasarlanirken 2 ana eksen belirlendi ilk baslikta, ga-
zetecilik meslegini yuraten katilimeilarin bireysel olarak calisma hayatlarini nasil tarif ettiklerini
daha detayli anlamak Uzere belirlenen konulara dair sorular ‘Calisma Hayati ve Kosullari’” adi al-
tinda. Daha sonra gazetecilerin meslege yonelik dustncelerini ele alan sorulari ikinci baglik olan
‘Gazetecilik Sektoriinde Meveut Durum’ altinda incelendi.

2.1 Gazetecilerin Calisma Hayati ve Kosullari

Turkiye'de gazetecik mesledinin zorlu sartlar altinda yerine getirilmeye galigildigini hepimiz hili-
yaruz. Bir yandan uzun galigma sureleri, dlistik maaslar ve sosyal glivencelerin yetersiz olusu gibi
kosullar calisma hayatini belirlerken, diger yandan artan siyasi ve sosyal gerilimler nedeniyle ga-
zetecilerin surekli baski altinda olduklar bir artam s6z konusu. Bu zorlu sartlar altinda gazetecilik
meslegdini yapmaya calisan kisilere galisma kosullarini daha iyi anlamak Uzere cesitli sorular yo-
nelttik. Bu baglamda galisma hayati ve kasullarina yonelik bulgulari, gazetecilerin calisma dene-
yimleri, cahstiklari kurulusun onlara sagladigi imkanlar, karsi karsiya kaldiklari meslek hastaliklari,
ve gcalisma hayatinda maruz kaldiklari mobhing ve baskilar ekseninde inceleyecegiz.

2.1.1 Calisma Deneyimi

ilk b8limimuzde arastirmaya katilan medya ve gazetecilik sektdrii galiganlarinin galisma dene-
yimleri ve mevcut ¢calisma kosullarinin analiz edecediz. Bu sektorde toplam kag yildir gazetecilik
yaptiklari, su an galistiklari mevcut kurulumda kag yildir gazetecilik yaptiklari, bu kurumdaki go-
revleri ve sigortali olma durumlarinin yani sira Cumhurbagkanligi tarafindan verilen basin kartla-
rinin bulunup bulunmadigini da ele aldik.

Grafik 10. Sektorde Ortalama GCalisma Deneyimi
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Turkiye'deki gazetecilerin galigtiklar kurumlarda ortalama kag yil calisti§ina dair daha énce ya-
pilmis calismalarda kesin hir veri mevcut dedil. Ancak, mesleki deneyimler medya sektértinde
ylksek bir rekabet ve hizli hir degisim ortami nedeniyle is degistirme sikliginin yliksek oldugunu
hizlere gosteriyor. Arastirmaya katilan gazetecilerin sektorde galisma deneyimlerine verdikleri
cevaplar incelendiginde deneyimli gazetecilerin agirlikta oldugu gorulmektedir. Katilimeilarin
%29,9°u10-20 yil arasinda medya sektériinde galigsma deneyimine sahip olduklarini belirtirken,
her 4 gazeteciden 1'i (%25,4) ise 20-30 vyil arasi gcaligma deneyimine sahip oldugunu belirt-
mektedir. Goreceli olarak daha az deneyime sahip olanlarin orani (1-5 yil calisanlar] %12 iken




TURKIYE'DE GAZETECILIK: ALGI VE PROFIL ARASTIRMASI

5 ila 10 yil arasinda sektérde galigma deneyimi aldugunu belirtenlerin arani ise %20,8 alarak

bulunmustur.

Bu calisma surelerinin ortalamalar alindifinda ise arastirmaya katilan gazetecilerin sektérde
ortalama 16 yillik bir deneyime sahip oldugunu gérmekteyiz.

Tablo 1. Sektoérde Galisma Deneyimi Dagilimi (Galisma Yil)

Medya Sektoriinde Ortalama Calisma Yil

Il Dagihimi ] Kurum Olgegi | _Sendika Uyeligi
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n= 285 gazeteci

Bu 16 yillik ortalama sureyi gazetecilerin kisisel ve mesleki demografik detaylarina gére incele-
digimizde;
o Erkek gazetecilerin (18,5 yil] sektérde kadin gazetecilere kiyasla (12,2 yil] daha uzun stre-

dir calistiklarini,

e Lisans ve Ustl editim almis olmayanlarin (20,5 yil), lisans egitimi alanlara (13,6 yil] kiyasla
daha uzun streli bir deneyime sahip olduklari belirlenmistir.

Sektarde bulunulan streye ek olarak, katiimeilara mevcut galistiklar kurumda kag yildir gazeteci-
lik yaptiklari sorulmustur. Sektorde artalama 16 yildir calistiklarini belirten gazeteciler, arastirma
yapildigi esnada calistiklari kurumda ise ortalama 10,2 yildir calistiklarini belirtmektedirler.

Tablo 2. Mevcut Kurulusta Galisma Yili

Medya Kurulusta Calisma Yili

i Dagim . Karom Oiged

c x O 35Yas |36 Yas Lisans | Lisans Met || Dis Ulusal Yerel
©° " "
N R SeA Al ve Ustd  Alt ve Ustir 00RO e usa ore

Ortalama yil

12 4,1 13,8 14,6 7,8 8,1 11,7 9 11,6

TOPLAM: 10,2

N
=

n= 285 gazeteci
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Son caligilan kurumdaki calisma suresinin dagihmina bakildiginda ise;
e Erkek gazetecilerin (12 yil) kadin gazetecilere [74 yil] kiyasla,

e Egitimi lisans ve alti olan gazetecilerin (14,6 yil], editimi lisans ve Ustu olan gazetecilere
kiyasla (7.8 yil],

e Metropaoller digindaki dider illerde calisan gazetecilerin (11,7 yil]), metropallerde ¢alisan ga-
zetecilere (8,1 yil] kiyasla,

e Yerel medyada calisan gazetecilerin (11,6 yil] ulusal medyada calisan gazetecilere (9 yil]
kiyasla, cahstiklari kurumda daha uzun stre gazetecilik yaptiklar gérilmektedir.

Grafik 11. Gazetecilerin Caligtiklari Kurumdaki Rolleri

Yonetsel %39,9 Laﬁz;ﬁ?ri %10,4

Roller

@D

ﬂ Muhabir %22 @ $:f:n %0,7
Editer %144 R soier 50,6
[T 1]
Pk %12,9

n= 285 gazeteci

Arastirmaya katilan gazetecilere, su anda galistiklari kurumda hangi rollerde galistiklari sorul-
mustur. Agirlikli olarak yonetsel rallerin 6n plana ¢iktigi (%39,9], bunu takiben ise muhahir (%22)
ve editor (%14,4] rallerinde galisan gazetecilerin bulundugu goézlemlenmistir. Teknik rollerde ¢a-
lisan gazetecilerin orani %12,9 iken, yazi isleri muddrd rolinde calisan gazetecilerin orani ise
%104 olarak bulunmustur.



TURKIYE'DE GAZETECILIK: ALGI VE PROFIL ARASTIRMASI

Tablo 3. Kurumdaki Rollerin Dagihmi (Ylzde]

n= 285 gazeteci
vas

-g E O 35yas | 36yasve Lisans Lisans ve
S 20 alti Ustl Alti dstl

A4

Erke

Yénetsel Raller [(Genel Yayin Yénetmeni,

Yayin Koordinatéri, imtiyaz Sahibi, 27,5 46,4 26,4 46,7 41,7 37,6 J
Haber Midurd, Bélum Sefi]

Muhabir [Adliye, Saglik, Palis,

Parlamento, Kiiltir-Sanat, 254 19,3 23,1 20,4 18,3 23,6
Egitim, Savag vb...]
Editor 21,8 10,4 23,5 9,4 7,0 19,0
Teknik Roller 14,2 11,8 204 8,3 13,1 12,6
Yoz Igleri Mddrd 10,9 10,4 6,3 13,3 19,5 5,6

Gazetecilerin gorev dagiimlart demografik kirlimlara goére analiz edildiginde asagidaki
farklilagsmalar dikkat cekmektedir:

Yonetsel rollerde galisan gazetecilerin agirhginin erkek gazeteciler arasinda [%46,4], 36
yas ve Ustl gazeteciler arasinda [(%46,7], ve sendikaya (iye olmayan gazeteciler arasinda
(%40,6] diger gruplara kiyasla daha ylksek oranda oldugu gézlemlenmistir.

Bir diger anlamli farklilagma ise editor rollinde gozlemlenmektedir. Editor alarak galisan
gazetecilerin agirhginin, 35 yas ve altindaki gazeteciler arasinda [%23,5), lisans ve (st
egitim almis gazeteciler arasinda (%19]), ulusal medyada calisan gazeteciler arasinda
(%23,8] ve metropollerde galisan gazeteciler arasinda (%27] dider norm gruplarina kiyasla
daha yuksek oldugu belirlenmistir.

Ayni soruya verilen yanitlar yerel medya ve ulusal medya ayriminda incelendiginde ise:

Yonetsel raller (%44,3] ve yazi isleri muduru rollerinde galisanlarin agirliginin (%20] yerel
medya calisanlarinda ulusal medyaya gore daha yluksek oranda oldugu gérilmektedir. Bu
oranlar, yerel medyada calisan gazetecilerin agirlikli olarak calistiklari kurumda yonetsel
rolleri de Ustlenmelerinin etkili oldugunu gostermektedir.

Sendika uyeligi kirliminda sonuglara baktigimizda da galisilan kurulustaki gdrevlerde an-
lamli farklilagmalar gértlmektedir. Yonetsel rollerde gorev alan gazeteciler arasinda sen-
dikasiz olan gazetecilerin sendikali gazetecilere gére oldukga ylksek [%40,6] oldugu go-
rilmektedir. Bir baska deyisle, sendikali olan gazetecilerin yonetici rollerinde daha az temsil
edildigi soylenebilir.
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Kurulusunuzdaki gdreviniz nedir?

il Dagiimi Kurum Olgedi Sendika Uyeligi

=
?. Metropol | Diger Ulusal | Yerel UyeSs[iarg]gizkeateci Sgegitgiilz EUL
, oy 32,5 43,5 34,9 44,3 18,3 40,6
d »
19,1 23,3 24,6 16,6 32,8 21,2
27,1 6,3 23,8 4,6 19,0 14,1
16,8 10 13,5 12,9 14,4 12,8
4,1 15,0 2,2 20,0 10,4 10,4

Grafik 12. Resmi Basin Karti Sahipligi

t?

2,

HAYIR EVET

n= 285 gazeteci

Turkiye'de basin karti, Basin Karti Yonetmelidi'ne gore, belirli sartlan saglayan gazetecilere veril-
mekte ve gazetecilere mesleki faaliyetlerini icra edehilmesi icin gesitli imkanlar saglamaktadir.
Arastirma kapsaminda gorlgsulen gazeteciler arasinda basin kartina sahip olma aranina bakildi-
ginda her 3 gazeteciden 1'inin (%34,1) basin kartina sahip oldugu gértlmektedir.
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Tablo 4. Cumhurbagkanhg Tarafindan Verilen Basin Karti Sahipligi Dagilimi (Ylizde]

Cumhurbaskanhdi tarafindan verilen basin kartina sahip misiniz?

[l Dagilimi Kurum Olgedi

<5}

c x 35 3BY Li Li
= ﬂ = O a . agn 1sans |s?ns" Metropal | Diger Ulusal Yerel
N Y [ Y Alti veUstd Al ve Ustu
:>J° © 26,5 39,1 19,6 43,7 43,3 29,1 18,1 45,1 23,3 46,9
7 ® 73,5 60,9 80,4 56,3 56,7 70,9 81,9 54,9 76,7 53,1
T
34,1 65,9

n= 285 gazeteci

Cumhurbagkanlidi tarafindan verilen basin kartina sahip olan gazetecilerin dagihimlarina bakildi-
ginda erkek gazetecilerin [%39,1), 36 yas ve Ustu gazetecilerin (%43,7), metropol iller digindaki
illerde bulunan gazetecilerin (%45,1] ve yerel basinda galisan gazetecilerin (%46,9] diger gruplara
kiyasla daha yuksek oranda basin kartina sahip olduklari gérdlmektedir.

Grafik 13. Resmi Basin Kartina Basvuru Durumlari

%14

Resmi basin kartina
bagvurdum ama halen
teslim edilmedi

%35

Resmi basin kartina
kriterler bagvurmayi
tercih etmedim

%351

Resmi basin kartina
kriterler nedeniyle
basvuramiyorum

n:188, Resmi basin kartina sahip almayan gazeteciler

Basin kartina sahip olmayanlara neden sahip olmadiklari soruldugunda agirlikli olarak [%40,9]
“karta sahip olma kriterlerine uygun olmama nedeniyle” resmi basin kartina sahip olmadigi go-
rllmektedir. Gazetecilerin %27,7'si ise ‘Resmi basin kartina hagvurmayi tercih etmedim’ demekte,
%12’lik bir kesim ise bagvurusunun sonuglanmasini beklediklerini ve kartlarinin hentz teslim edil-
medigini ifade etmektedirler.
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Tablo 5. Caligila

n isyerinde Toplam Sigortal Sayisi [Yizde)

Calistiginiz igyerindeki toplam sigortali galisan sayisi?

L ilDagimi | Kurum Olgedi TOPLAM

Metropol ‘ Diger Ulusal ‘ Yerel
1-10 kisi 25 813 37,3 82,3 58,2
11 - 20 kisi 10,3 75 3,5 14,5 8,5
21 - 50 kisi 8,9 4,3 10,3 1,6 6,1
51 - 100 kisi 15,1 0.3 13,7 0,2 7.2
101 - 250 kisi 94 0 6.9 o4 3,7
251 - 500 kisi 79 3 8,6 1,0 4,9
501 - 1000 kisi 23,4 3.7 19,8 0,0 11,5

n= 285 gazeteci

Calisilan medya
rusmeye katilan

kurumunun blydklagind anlamak Gzere yonelttigimiz calisan sayisi sorusu, go-
gazetecilerin galistiklart kurumlarin yiiksek oranda 1-10 galisandan olustugunu

gostermektedir (%58,2]. 10°dan az calisani olan klguk igletmelerin agirhginin metropoller digin-
daki illerde [%81,3] ve yerel medya kurumlari arasinda (%82,3] daha yuksek oldugu goralmekte-
dir. Bu sonuglarda calismamizda yerel medya kurumlari ile yapilan gorusmeler igin kullandigimiz

kotanin da etkili

oldugunu g6z ardi etmemek gerektigini belirtmek isteriz.

500°den fazla galisani olan kurumlarda calistigini belirten gazetecilerin orani ise %11,5 olarak

bulunmustur. Ta

hmin edilehbilecedi gibi galisan sayisi yuksek alan kurumlarin agirigi metropal

iller (%23,4] ve ulusal medya kurumlari arasinda [%19,8) anlamli olarak daha ytksek arandadir.

Grafik 14. Cahsilan Kurumdaki Sigorta Turi

53953 sayili
Basin Is
Kanunu (212]

4857 sayih
is Kanunu

Emekliyim

Sigortasizim
n= 285 gazeteci

Basin, medya ve
Kanunu’na [212]

T

%39,1

B

gazetecilik sektdriinde galisanlar kanun koyucular tarafindan 5953 sayili Basin Is
tabi tutulmaktadir. Gazetecilerin sosyal guvenlik haklarina iliskin cesitli duzenle-

meleri igeren kanun, gazetecilerin sosyal glivenlik primleri ve 6deme sekilleri, emeklilik kosullari,

issizlik sigortasi,

sagjlik hizmetleri gibi konularda diizenlemeler yapmaktadir. 4857 sayili is Kanunu
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ise medya sektorunde calisan gazetecilere de calisma saatleri, izin haklari, kidem tazminati ve is
guvencesi konularinda gesitli haklar tanimaktadir.

Arastirma kapsaminda gazetecilere galistiklari kurumda hangi is kanununa tabi olarak calistik-
lari soruldugunda gérusiilen gazetecilerin gcogunlugunun 5953 sayili Basin is Kanunu [%44,7] ve
4857 sayili is Kanununa [%39,1) tabi olduklar belirlenmistir. Gazetecilerin %7,7’si ise herhangi bir
sigortasi olmadigini belirtmigtir.

Tablo 6. Sigorta Turlerinin Dagilimi [Yuzde)
Sizin kurulusunuzdaki sigorta tiriniiz nedir?

Cinsiyet Yas il Dagiimi Kurum Olgegi | Sendika Uyeligi
; ; Sendika .
c ~ 35 Yasg |36 Yag Lisans|Lisans N Sendikasiz
° g O . .. Metropol | Diger Ulusal | Yerel Uyesi ;
N ﬂ Ml Alt ve Ustl Al ve Ustl P g Gazeteci Gazetec

324 51,7 389 46,7 51 404 31 531 380 521 76,5 42,0

5953 sayili Basin
is Kanunu [212)

477 34 543 306 21,7 492 601 253 S0 261 21,8 40,5

4857 sayih
is Kanun

3,3 12 0 142 12,8 64 56 10,8 61 117 11 9,2

Emekliyim

16,6 2,3 68 86 14,5 41 33 10,8 59 101 ,6 8,3

Sigortasizim

n= 285 gazeteci

Gazetecilerin sigortalilik durumunu demografik kirilimlara gére inceledigimizde;

« 5953 sayili Basin Is Kanunu’na tabi olan gazetecilerin oraninin erkek gazetecilerde
(%51,7), metropoller disindaki illerde galisan gazetecilerde (%53,1), yerel medyada galisan
gazetecilerde (%52,1) ve sendikali olan gazeteciler arasinda [%76,5) dider gruplara kiyasla
anlamli bir sekilde daha yuksek oldugu géralmustar.

4857 sayil is Kanunu’na tabi olma oraninin ise kadin gazetecilerde [%477), 35 yas alti
genc gazetecilerde (%54,3), lisans ve uUstunde derecesi olan gazetecilerle (%49,2], met-
ropollerde galisan gazetecilerde (%60,1) ve ulusal medyada calisan gazeteciler arasinda
(%50] istatistiki olarak daha ytiksek oranda oldugu gorulmektedir.

2.1.2. Caligilan Kurumun Sagladigi imkanlar

Gazeteciler calistiklan kurumun kendilerine sagladigi olanaklara dair gesitli sorular yonelttik. Ca-
hsilan mekan, galisma saatleri, mesai Ucretleri, yol-yemek Ucreti gibi yan haklar ve gazetecilerin
mesleki faaliyetlerini yerine getirebilmeleri icin gerekli ekipmanlarin saglanmasi gibi faktorler, gaze-
tecilerin mesleki faaliyetlerini layikiyla yerine getirmesine dogrudan katki saglayan parametrelerdir.
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Grafik 15. Calisilan Konumlar

Hibrit-
is/Ev

is yeri Karigik
Galisma

%73,6 %9.7 %3, %11,5

Mobil Calisma
(adliye,
emniyet,

Ev sokak vb.)

Covid-19 pandemisi, gazetecilerin calisma kosullarinda ve calistiklari mekanlarda 6nemli degi-
sikliklere neden oldu. Pandemi 6ncesinde gazeteciler masa basi iglerini calistiklar kurumlarin
ofislerinde, haber toplama strecini ise agirlikh olarak sahada gergeklestiren bir calisma maodeli-
ne sahiptiler. Ancak pandeminin etkisiyle hirgok sektorde oldugu gibi gazetecilerin de hir dénem
daha cok evden calismaya basladigini ve haber toplama surecinde sahada gegirilen strenin azal-
digini hiliyoruz.

Pandeminin hitisi ile birgok sektorde hibrit calisma modelinin yayginlastigi goérultrken, Tirkiye'de-
ki medya kurumlarinin gazetecileri daha yuksek oranda isyerlerinde calistirmaya devam ettikleri
gorulmektedir (%73,6]. Hibrit calisma modeline devam ettigini belirten gazetecilerin orani %11,5
iken, her 10 gazeteciden 1'i (%9,7]) sadece evden calistifini sdylemektedir.

Tablo 7. Calisilan Konumlarin Dagilimi (Yuzde]

Hangisi calistiginiz yeri daha dogru tanimlar?

Yas

Kadin
Erkek

i

‘O- 35 Yas Alt | 36 Yas ve Ustil Lisans Alti | Lisans ve Ustl

isyeri @8 78,2 70,2 771 76,3 73,1
Hibrit - is/Ev Karigik
el 1M 113 10,9 11,8 16,7 8,3
& | 16,8 u,8 17,3 y 3,8 12,6
Mobil Gelisma =g g 5,6 16 71 3,2 5,9

[ 5.2 97 1115 73,6 | TOPLAM |

(adliye, emniyet, sokak vh.]

n= 285 gazeteci
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Demagrafik farklilagmalara baktigimizda;

» Evden calistigini belirten gazetecilerin arasinda kadin gazetecilerin (%16,8), 35 yas altin-
daki gazetecilerin (%17,3) ve lisans ve (Ustinde derecesi olan gazetecilerin (%12,6) orani-
nin diger gruplara gore daha ytksek oldugu g6zlemlenmistir.

Tablo 8. Yol ve Yemek Ucretinin Kargilanma Durumu [Yiizde)

Yol Ucreti is yeri ¢ Yemek Ucreti is yeri
tarafindan karsilaniyor i tarafindan karsilaniyor
Toplam Toplam
Metropol | Diger Ulusal Yerel 57,6 Metropol | Diger Ulusal Yerel 76,7
544 | 60 564 | 59,6 : 868 | 693 873 | 664

n= 285 gazeteci

Calismaya katilan gazetecilere isyerlerinin yol ve yemek Ucretini karsilayip karsilamadiklari so-
ruldu. Her 4 gazeteciden 3°0 (%76,7) yemek Ucretlerinin igyerleri tarafindan karsilandigini séyler-
ken, yemek (icretinin is yeri tarafindan karsilandigini belirten gazetecilerin orani %57,6'dir. Yemek
Ucretinin isyerleri tarafindan kargilanmasi orani metropollerde bulunan medya kuruluslarinda
(%886,8] ve ulusal basinda (%87,3] diger kurumlara kiyasla daha ylUksek oranda sunulan bir imkan
olarak gorulmektedir.

Tablo 9. Fazla Mesai ve Ucretlendirme (Yiizde)

=

—

Metropoller |  Diger Ulusal |  Yerel =

-

H m

Fazla mesal! yapanmlalncak 36,3 36.1 30,5 40,5 s
Ucretlendirilmez ™

-

Fazla mesai yapmam 35,6 24,3 34,8 36,2 g

. L0
Ucretlendirilerek fazla mesai yaparim 28,1 39,6 34,7 23,3 @

n= 285 gazeteci

Turkiye'deki medya sektdrtndeki igsizligin calisanlar tzerinde
yaratti§i baskilar ve is guvencesizligi, haberlerin dogasindan
kaynaklanan duzensiz ve yogun galisma saatleri gibi nedenler,
sektorde fazla mesai yapilmasinin temel sebepleri arasinda sa-
yilabilir. Gorlsulen gazetecilere fazla mesai yapip yapmadiklari
soruldugunda, her 3 gazeteciden 1'i [%36,3] fazla mesai yap-
tigin ve bu mesailerin Ucretlendiriimedigini belirtmistir. Fazla
mesaileri karsiliginda Ucret alabildigini soyleyen gazetecilerin
orani ise %28,6°dir. Diger gazeteciler ise fazla mesai yapmadik-
larini belirtmektedirler (%35,1].
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Ucreti 8denerek fazla mesai yaptigini belirten gazetecilerin orani metropollerde galisan gazeteci-
ler (%35,6] ve ulusal basinda calisam gazeteciler arasinda [%34,7] daha ylksek orandadir.

2.1.3. Meslek Hastaliklari ve Psikolojik Destek

Gazetecilerin mesleklerini icra ederken yasadiklari stres ve kaygilarin psikolojik / norolojik has-
taliklara neden oldugu bilinmektedir. Ayrica giin boyu ayakta durmak ya da uzun slire masa basi
calisma kaynakli kas ve iskelet sistemi hastaliklar, gorme problemleri, sahada karsilagilabilen
fiziksel yaralanmalar gibi durumlar da s6z konusudur. Arastirmaya katilan gazetecilere yasadik-
lart meslek hastaliklarini sordugumuzda en ylksek oranda karsilasilan sorunun gérme bozuklugu
oldugu tespit edildi (%39,4]. Her 4 gazeteciden hiri [%26,4] bel/bayun fiti§i sorunu yasadigini be-
lirtirken, yine benzer bir oranda [%24,4) eklem agrilari gceken gazetecilerin oldugunu gérmekteyiz.
Haber / icerik Uretmek icin tasinilan kamera, bilgisayar vh. ekipmanlarin bedene yukledigi yuk,
uzun saatler hareketsiz ekran / bilgisayar basinda gcalisma, bedenin hareketsiz kalmasi ya da fazla
yorulmasi bu hastaliklara neden olabilmektedir. Stres bozuklugu (%20,8] ve anksiyete [%114] ise
yasanilan diger meslek hastaliklari arasinda.

Tablo 10. Meslek Hastaliklari [Yizde)

Kurum Olgei

=
. = x o 5 ]
Gorme | 5 ﬂsu,a E ® . g 3 e 3 T 39.4.
Bozuklugu | & DMl 301 5 > =
c x = - Z
Anksiyete | T ﬂ %’ O ' § 13,! = B,E E '
N2 21,8 LMW 45 5 > S 1A
Bel/Boyun | £ > . E © ; Z
/Boyun | 5 ﬂ Elv) 2 ol )T 19 o
Fiug N 29,4 Sl 24 35 > o 264
-
cC 4 o —_ 2
Bomakiugy | 3 ﬂ v 4 - 23’ 5 1"! 2 >
ozuklugu | & 28,7 oM 158 = > o 208
P
Eklem £ ﬂ E::J O ' E 2:’ © 2’ % -
Agrilari & 313¥ oAl 20 = L ’ 2 244
. [~

n= 285 gazeteci

Kadin gazeteciler arasinda bu hastaliklarin neredeyse tamaminin erkek gazetecilere oranla daha
yuksek oldugu gérulmektedir. Benzer bir sekilde ulusal medyada calisan gazeteciler de neredeyse
tlm hastaliklara yerel medya calisanlarina kiyasla daha yliksek oranlarda maruz kaldiklarini be-
lirtmektedirler. Diger demaografik kirlimlarda anlamli bir farklilik gézlenmedidi icin onlara tabloda
yer verilmemistir,

Gazetecilerin stres bozuklugu ve anksiyete yasama oranlarini yukarida vermistik. Bu durumlarla
basa cikabilmek icin katihmcilara psikolojik destek alip almadiklari soruldu. Sonuglar gazetecilerin
cogunlugunun (%76,7) daha 6nce hig psikolojik destek almadigini géstermektedir. Anketin uygu-
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landigi tarihte psikolojik destek alanlarin orani %5 iken, ‘daha 6nce almigtim, simdi almiyorum’
yaniti verenlerin orani ise %18,3 olarak bulunmustur.

Grafik 16. Psikolojik Destek Alma Durumu

- Hig
" almadim

%76,7 |

“Daha 6nce

almistim, simdi Evet .
almiyorum aliyorum

n= 285 gazeteci

Tablo 11. Psikolojik Destek Alma Durumu Dagilimi (Yuzde)

Yas

O 35Yas |36 Yas Lisans | Lisans
P ve Ustl Al ve Ustl

il Dagilimi

Metropal | Diger

Kadin
Erkek

Higalmadm = 57,3 88,2 62,7 851 85,2 71,3 714 79,6

Daha onceaimistim. - gy g g g 31,9 10,7 11,7 22,5 20 17,6

simdi almiyorum

=
<t
-l
o
(=]
-
I
©
~
og
©
L]
&l
n

Evet aliyorum 7.8 34 54 4,2 3,2 6,2 8.6 2,7

n= 285 gazeteci

Calisanlarin psikolojik destek alma durumlari cinsiyet, yas, egitim ve il kategorilerine gére dagi-
hmlar yukarida tabloda yer almaktadir.

» Gecmiste en az bir kere psikolojik destek alanlara bakildiginda; kadin gazeteciler (%34,8],
35 yas alti genc gazeteciler (%31,9] ve lisans Ustl editim almis olanlar [%22,5] istatistiki
olarak daha yuksek oranda oldugu gérulmustur.

» Hic psikolojik destek almadigini belirten gazeteciler arasinda erkek gazeteciler (%88,2),
36 yas ve Ustunde olan gazeteciler (%85,1) ve Universite mezunu olmayan gazetecilerin
(%85,2] oraninin yukseldigi gorulmektedir.
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2.1.4 Mobbing

Herhangi hir gcalisma ortaminda, galisani / calisanlari yildirmaya yoénelik kot muamele, psikolojik
baski, diglama, asagilama, hakaret, saldirganlik, fiziksel ya da psikolojik taciz gibi kisiye rahatsizlik
veren sistematik davranislarin varli§i mobbing olarak tanimlanir. Arastirmaya katilan gazetecilere,
buglne kadarki calisma hayatlari boyunca hic mobbinge maruz kalip kalmadiklari ve halihazirda
calistiklar kurumda mobbinge maruz kaliyorlar mi seklinde iki ayri soru sorulmustur.

Grafik 17. Mobbinge Maruz Kalma Durumu - Meslek Hayati Boyunca
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Grafik 18. Mobbinge Maruz Kalma Durumu - Simdi Calisilan Kurum
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n= 285 gazeteci

Cevaplar, her 3 gazeteciden 1'inden daha fazlasinin {%36,2) mesleklerini icra ederken calistiklari
kurumda maobhinge maruz kaldi§ini géstermektedir. Halihazirda calistiklari is yerinde mohbinge
maruz kaldigini belirtenlerin arani ise gegmis deneyimlerine kiyasla goreceli olarak daha dusuktar
(%11,8)dir.
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Tablo 12. Mobhinge Maruz Kalma Durumu Dagilimi - Meslek Hayati Boyunca [Ylzde]

Daha énce medya sektdrii icinde mobbinge maruz kaldim.

Yas il Dagilimi Sendika Uyeligi
Sendika

c < 35Yas |36VYa Lisans Lisans ) i )
= ﬂ 2 o $ . §" "> Metropol | Diger Uyesi gendtlka§|z
™ [ Alt ve Ustt Al ve Ustl Gazeteci |Gazeteci

59,7 21,7 559 24,9 26,5 41,9 44,1 312 351 36,2

TOPLAM: 36,2

n= 285 gazeteci

Meslek hayati boyunca mobbinge maruz kaldigini belirten gazeteciler arasinda kadin gazeteciler
(%59,7), 35 yas altindaki gazeteciler (%55,9), lisans ve Ustl editim almig olan gazeteciler (%41,9]
ile metropaol illerinde calisan gazetecilerin (%44,1) oldukga ytksek hir araninin diger gruplara gore
daha yUksek oranda oldugu goértlmektedir.

Tablo 13. Mobhinge Maruz Kalma Durumu Dagilimi - Simdi Galisilan Kurum (Yuzde]

isyerinde sistematik sekilde mobbinge maruz kaliyorum.

il Dagilimi Sendika Uyeligi

Yas

c x 35 Yas |36 Yas Lisans | Lisans sendika | o ikasiz
< . . i§ U h
3 ﬂ E‘OI Alti ve Ustl Al ve Ustg Metropol | Diger Ghooteci | Gazeteci
15,6 8,6 10,6 11,8 12,3 10,7 15,2 8,7 254 10,7

TOPLAM: 11,8

n= 285 gazeteci

Halihazirda mobbinge maruz kaldigini ifade eden gazetecilerin demografik dagilimlarina bakil-
diginda ise; cinsiyet, yas, editim ve il dagiimi kinlimlari istatistiki agidan anlamb bir fark gortl-
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mezken, sendika Uyesi olan gazetecilerde maobhinge maruz kalma arani sendikasiz gazetecilere
kiyasla oldukga yuksek bulunmustur (%25,4].

2.2 Gazetecilik Mesleginin Mevcut Durumu

Turkiye'de medya ve gazetecilik sektdrtinin gtincel kosullarini ortaya koymayi amaglayan bu arag-
tirmada, gazetecilerin sosyoekonomik durumlari, calisma hayatlar ve kosullarina dair bulgulariilk
hélimde incelemistik. Bu bélimde ise gazetecilerin meslede dair deneyim ve algilari, sansur ve
oto-sansur yasama durumlar ve mesleki orgUtlere dair algilari daha detayli olarak incelenecektir.
Arastirmanin saha galismasini yaptiimiz dénemlerde sektor icin Gnemli gtincel bir mesele olan
ve 18 Ekim 2022 tarihinde ylrirltge giren Dezenformasyon Yasasi’'na dair dederlendirmeleri de
bu bélimde ele alacagiz.

2.2.1 Gazetecilerin Gindem Takibi ve Egitim ihtiyaclari

Artan teknolgjik imkanlarla birlikte gazetecilerin haber alma ve gtindem takibi icin kullandiklari
mecralar da aldukca gesitlendi. Gazete ve dergiler, televizyon ve radyo programlari gibi geleneksel
kanallarin yanina sosyal medya, haber ajanslari ve siteler, arama motorlari, podcast ve e-bulten

STy

én (- )
Grafik 19. Haber Takibi Yapilan Mecralar
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gibi yeni mecralar eklendi. Bu bolumde arastirmaya katilan gazetecilere, 6ncelikle haber takibi icin
kullandiklari mecralari, daha sonra sektordeki gelismeleri hangi mecralardan takip ettiklerini ve
mesleki olarak en gok gtvendikleri kisi, kurum veya kuruluslari sorduk.

Gazetecilerin haberleri en ¢ok takip ettikleri mecranin Twitter (%47,8] oldugunu gérmekteyiz. Twit-
ter'dan sonra gelen mecralar ise haber siteleri (%39,9] ve arama motorlaridir (%29,5). Geleneksel
yayin organlari olan basili gazetelerden [%20,7] ve televizyondan [(%20,3] haber alma oranlarinin
sosyal medya platformlar ve dijital platformlarin gerisinde kaldigini gérmekteyiz. Radyo (%8,1)
ve podcastler (%6,6] gazetecilerin haber takibi yapti§i mecralar arasinda oldukga dustik takip
oranlarina sahipler.

Tablo 14. Haher Takibi Yapilan Mecralarin Dagilimi [Yizde)

c X
< 2 o 35Yas 36ve Lisans Lisans ve I
o ﬁﬂ E‘- Alti Usti Al Usta Metropol Diger Ulusal Yerel
X -
§ 47.8 60,4 39,9 614 40,2 30,2 57,7 62,5 38 60,6 321
= )
of
) Toplam
‘:"@399 55,5 31,1 | 367 434 44,3 384 35,3 4y 44,8 32,7
s
<\&\uru
o Topl
§ |(/>:- 32 28 22 34,5 32,7 27,7 294 29,6 24,1 34,2
% 29,5
k
P Top
5 23,9 24,8 233 24,8 20,7 26,8 32 194 27,7 18,6
. 24,1
XL
SO
2%/ 20,7 28.2 18,5 15 25 11 26,7 20,5 214 254 137
RON
@ Toplam
EE 203 21,6 20 151 24,2 22,3 19,6 26,6 16,5 24,3 14,1
‘\‘\)he
N Toplarn
50 18.9 30,8 11,8 15,2 218 17,7 20 22,5 16,8 19,7 16,2
14 7.2 6.8 11,8 6,6 11,6 11,5 8,7 8,3 9,0
13,8 4,8 8 11 0.2 12,8 10,5 6.8 10,8 2,9
oast
S Toplam
g \!} 6p 107 41 43 82 0 104 10,8 3.9 84 21

n= 285 gazeteci
Gazetecilerin haberleri takip ettikleri mecralarin demografik kirilimlarina bakildiginda;

» Kadin gazetecilerin erkek gazetecilere gére neredeyse tum haber kanallarini daha yuksek
oranda takip ettikleri gézlemlenmektedir.

» 35 yasin altindaki gazeteciler daha yliksek oranda Twitter (%61,4] takibi yaparken, 35 yas
Uzerindeki gazetecilerin Twitter digindaki tim mecralardan haber takibi yapma oranlari 35
yas altina gore daha yluksek orandadir.



TURKIYE'DE GAZETECILIK: ALGI VE PROFIL ARASTIRMASI

e Lisans ve Ustl editime sahip olan gazeteciler Twitter (%57,7), basili gazete (%26,7] ve rad-
yo (%12,8] tzerinden haber takibini lisan alti egitimi alan gazetecilere oranla daha yuksek
oranda yapmaktadirlar.

» Metropollerde ve ulusal basinda ise Twitter, televizyon ve podcast takibi diger illere ve yerel
basina kiyasla daha yuksek oranda gortlmektedir.

Gazetecilerin Tlrkiye medyasi ve gazetecilik mesledine dair haherleri nereden takip ettiklerini bu
alanayonelik S adet platform 6zelinde irdelemek istedik. Medyadaki gelismeler ile ilgili bilgi vermek
Gzere kurulan bu 5 platformun (Medya Radar, Medyatava, Journo, Medya Faresi, Medya Koridoru)
gazeteciler arasindaki takip edilme oranlarinin oldukga dusuk oldugu gorulmektedir. Kendilerine
hatirlatilan bu 5 platform arasindan, gazetecilerin medya haberlerini takip etmek icin en ylksek
oranda izledikleri platformlarin Medya Radar (%12] ve Medyatava (%11,7] oldugu gortlmektedir.
Bu iki platformu Journao (%3,5), Medya faresi (%7,5) ve Medya Kaoridoru (%6,9] izlemektedir.

Grafik 20. Medya ve Gazetecilik ile ilgili Gelismelerin Takip Edildigi Mecralar

MEDYA O) RADAR
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n= 285 gazeteci

Gazetecilikte bir diger 6nemli konu, giderek artan yalan haberlerden dolayi glivenilir haber kaynak-
larinin éneminin artmasidir. Haber Gretim slrecinde aktif rol oynayan sektér calisanlarina ‘haber
deyince en glvendiginiz 3 kisi/kurum/kurulus hangisidir’ seklinde sordugumuz soruya aldigimiz
yanitlari tematik hir sekilde gruplandirdigimizda asagidaki tablo ile karsilagsmaktayiz.
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Tablo 15. En Cok Guven Duyulan Kurumlar [Yluzde)

Anadolu Ajansi Fikri yok Fox Tv o it}las Haber
127 10.3 10,8 CGIHA Ajansi
8,2

HABER Habertiirk TRT AN NTV BiRGii Birglin
_— =N BIRGUN,
TURK 73 TRT 7.3 = 7.2 6,5

Highiri I Evrense s Cumbhuriyet Sozci

‘ iy oevrense 6.5 wmburiyel o o wS0z7c0 4 ¢

CNN

D
uvar QW irk
® 35 31

n=713; toplam verilen cevaplarin sayisi; bu soruya birden gok yanit verilmistir

Gazetecilerin en gok glvendigini belirttigi kurumlar; Anadolu Ajansi, FOX TV, ihlas Haber Ajansi ve
Haberturk’dar. Highir kuruma glivenmedigini belirten gazetecilerin orani ise %6,4°tlir. Her 10 ga-
zeteciden neredeyse L'inin (%10,3] gtvendidi bir kurum sorusuna herhangi bir yanit vermemesi
dikkat cekicidir. Bu durum gazetecilerin de glivenli haber takibinde zorlandiklarini géstermektedir.

Grafik 21. Meslege Yénelik Egitimlere Katilim Durumu

Bu egitimlere hig katimacim | |, ;275

Yilda 1 kere %e24,8

Ayda 1 kere veya daha sik %186,5

6 ayda birkere | [N %11.9
2-3 ayda birkere | [N *10.2
Yilda 1 kezden daha az _ %8,8

n:285 gazeteci

Arastirma kapsaminda gazetecilere mesleki gelisim amacl egitim / seminer / kurslara katihmlar
konusunda cesitli sorular yonelttik. Bugline kadar herhangi bir egitime katilip katilmadiklari so-
ruldugunda, gazetecilerin %27,8’inin bugline kadar hic bir egitim almadiklarini belirttikleri gortl-
mektedir. Egitimlere katildiklarini belirten gazeteciler arasinda ise yilda bir kere katildiklarini be-
lirtenlerin orani %24,8 ile 6n plana gikmaktadir. Ayda 1 kere veya daha sik egitim aldigini belirten
gazetecilerin orani ise %16,5 olarak bulunmustur.
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Grafik 22. Meslege Yonelik Egitimlere Katil(a)mama Sebepleri
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n:99 Egitimlere katil{a]madigini beyan eden gazeteciler

Meslege yonelik egitimlere katiimadigini ifade
eden gazetecilere neden katilamadiklar so-
ruldugunda ise temel nedenlerin yogunluktan
oturd vakit bulunamamasi (%31], egitimler-
den haberlerinin olmamasi [%25] ve egitim/
kurs olmadig icin katilamadigini séyleyenle-
rin (%20,3] cevaplar 6n plandadir. Bulgular
arasinda egitime ihtiyac duymadigini belirten
hir grubun oldugu da gortimektedir (%16,8)

Dijital teknolojinin gelismesiyle hirlikte ha-
berler artik daha hizli bir sekilde daha genis
kitlelere ulastiniliyor. Gazetecilik meslegini de
radikal hir sekilde donusturen teknolojik ge-
lisimlere ayak uydurahilmek, yeni araclar 6§-
renmek ve dijital becerilerini gelistirebilmek
gazeteciler icin oldukga 6nemli. Arastirma-
mizda gazetecilere ihtiyac duyduklari mesleki
egitim konu basliklari soruldugunda, en yik-
sek aranda talep edilen editim bashdinin “yeni
medya araglarl” (%54,8] oldugunu gérlyoruz.
is hukuku ve sosyal haklar (%53,3) konusu da
egitim alinmak istenen konular arasinda ikinci
sirada yer aliyor. Bunlari YouTube ve podcast
yayincihgi (%41,5), dijital guvenlik (%41,3] ve
yabanci dil egitimleri (%38,1) takip etmekte-
dir. Daha az ihtiyac duyulan egitimler ise ga-
zetecilikte gelir modelleri [(%30,7] ve teyit /
dogrulama egitimleridir (%26,5).
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Grafik 23. ihtiyag Duyulan Mesleki Egitimler
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Tablo 16. ihtiyag Duyulan Egitimlerin Dagilimi [Yizde)

[ Dagilimi Kurum Olgegi

35 Yag | 36 Yag Lisans | Lisans Metroool | Di Ulusal | Yerel

Alti ve Ustll Al ve Ustq erOPO a8t Hee o

Yeni Medya 4g8 58,8 55,9 54,4 47,3 60 54,7 56,6
Araclari

sHukukuve “gog 545 4g6 548 556 506 595 44,1
Sosyal Haklar

YouTube ve 38,2 42,6 30,9 4,7 43,6 39,3 42,5 40,3

Podcast Yayincilig

Dijital Giivenlik =~ 36,4

Yabanci Dil 38,6

Gazetecilikte Gelir
Modelleri S
Teyit/

Dogrulama 28,2

44,1 27,8 48,1 42,1 40 39,0 421

39 34,2 41,6 374 40 44,7 32,7

354 35,6 27,6 255 33,8 212 42,9

25,3 19,1 30,1 21,9 29 30,89 229

Egitim ihtiyaclarini demaografik kinlimlara gére inceledigimizde;

e Ulusal 6lgekli kuruluslarda is hukuku ve sosyal haklara dair duyulan editim ihtiyaci (%59,5]
oncelikli olarak tarif edilmektedir.

» Metropal olmayan diger illerde calisan gazeteciler arasinda yeni medya araclarini 6grenme
talehi (%60] metropollerdeki gazetecilere gére daha yuksek orandadir.

e Teyit/dogrulama [%30,1), Youtube ve padcast yayinciligi (%46,7] ve dijital gtivenlik [%48,1]
konularina olan editim talehinin lisans Ustu egitim alan gazeteciler arasinda daha yluksek
oldugu gorilmektedir.
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» Gelir modelleri konusunda egitim talebini daha cok dile getiren gazeteciler arasinda, 36
yas ve Ustl gazeteciler (%35,4] ve yerel medyada calisan (%42,9] gazeteciler 6n plana
cikmaktadir. Yerel medya kurulusglarinin finansman kaynaklarinin sinirli almasi nedeniyle
gelir modellerinin cesitlendiriimesi konusunda destege ihtiyag duyduklar gérulmektedir.

2.2.2 Engeller ve Baskilar

Turkiye'deki gazeteciler, mesleklerini icra ederken birgok baskiya maruz kaliyorlar. Bu baskilarin
siyasi bacaginda; sansur, ifade ozgurluga kisitlamalari ve tutuklamalar varken, toplumsal boyu-
tunda ise haberleri verilen tepkiler, sosyal medya tzerinden yapilan tehditler ve siddet olaylarina
cok sik rastliyoruz. Bunun Uzerine isveren tarafindan yapilan baskilar da eklendiginde (isten ci-
karma, Mobbing, ticret problemleri vd.), gazetecilik meslegini icra etmeye galigmanin, tlkenin bu
kosullari altinda oldukga zor hale geldigini gdrmekteyiz.

Arastirmamizin sonuglari da, gazetecilerin neredeyse yariya yakininin (%47,7) meslegini icra eder-
ken siyasi baski hissettigini ortaya kaymaktadir. Siyasi baskiya ek olarak, -daha dustk oranda da
olsa-, gazeteciler toplumsal baskinin (%27,8] ve calistiklari kurumdan gelen baskilarin da (%15,8)
calisma hayatlarini etkilediklerini belirtmislerdir. Bunun neticesinde, neredeyse her 4 gazeteciden
1'i (%23,8) mesledi degistirmeyi distindtigl bir ddnem oldugunu séyllyar.
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Tablo 17. Siyasi, Toplumsal ve Caligilan Kurulustan Baski Hissetme Durumunun Dagihmi [Y(zde)

I Dagiim Kurum Olgedi
c x 35Yas |36 Yas Lisans | Lisans
° ﬂ mi.. Alt ve Ustil Alt ve Ust Metropal | Diger Ulusal Yerel

Mesledimi
icra ederken .
siyasi baski

hissederim

Meslegimi

icra ederken
toplumsal 2
baski

hissederim

Mesledimi

icra ederken
calistigim ku- >
rumdan baski

hissederim

Baskilardan

dolayr meslegi-
mi dedistirmeyi >
dustindgum

oldu

[ Katilyorum

n=285, [5°li dlgekte 1-kesinlikle katiimiyorum, 5-kesinlikle katillyorum cevaplarini géstermekte-
dir. Yukaridaki tabloda 4-5 cevaplarini verenlerin orani baz olarak alinmistir]

Bu ifadelerin demografik kirilimlara gére dagilimlarina baktigimizda;

e Meslegini icra ederken siyasi baski hissetme konusunda, kadin gazeteciler (%63,1) erkek
gazetecilere kiyasla daha gok baski hissettiklerini belirtiyorlar.

e Cahstigr kurumdan baski hissettigini soyleyen gazeteciler arasinda kadin gazeteciler
(%21,6), metropol illerinde galisan gazeteciler (%23,3] ve ulusal medyada calisan gazete-
ciler (%20,3] diger gruplara gére 6n plana gcikmaktadir,

» Hissettikleri baskidan dolayr meslegini degistirmeyi distnen gazetecilerin arani ise; ulusal
basinda galigan gazeteciler [%31,5], 35 yas alti gazeteciler (%34,1) ve lisans ve Ustl editim
almis olan gazeteciler (%30,4] arasinda daha ytiksek olarak bulunmustur.

Arastirma kapsaminda gazetecilere meslegi icra ederken yasayabilecekleri bazi zorluklara dair
ifadeler okundu ve bu ifadelere katihm dereceleri belirlendi (5°li élgekte : 1- kesinlikle katilmiyo-
rum, 5-kesinlikle katihyorum olacak sekilde]. Bu ifadelere katim derecelerine bakti§imizda, ken-
dilerini mesleklerini yapmak konusunda en ¢ok zorlayan konular arasinda bir 6ncelik siralamasi
yaptiklarini gérlyoruz:
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Tablo 18. Mesledi icra Ederken Yasanilan Zorluklarin Dagilimi (Yizde)

1 Dagim | Kurum Oigesi

c % O 35Yag |36 Yas Lisans | Lisans
Q@
~ Y [ Y Alti

veUstl Al ve Ustl
Mesleki gelisim
icin zaman
bulamiyorum

Metropol | Diger Ulusal Yerel

Kendimi
risk altinda
hissediyorum

Kisisel
gelisimim igin
maddi kaynak

aylramiyorum

Mesledimden

dolayi kendimi
zorlanmig
/ tukenmis

hissediyorum

is hayatimla
sosyal hayati-
mi birbirinden

aylramiyorum

Sosyal
hayatima
zaman

aylramiyorum

[ Katiliyorum

n=285, (5’li dlgekte 1-kesinlikle katiimiyorum, 5-kesinlikle katiliyorum cevaplarini géstermekte-
dir. Yukaridaki tabloda 4-5 cevaplarini verenlerin arani baz olarak alinmistir]

Sonuclarin demaografik dagihmi incelendiginde;

e Mesleki gelisimlerine zaman ayiramadigini belirten gazeteciler arasinda; ulusal basinda
calisilan gazetecilerin (%52,5), kadin gazetecilerin (%53,8], lisans ve Ustu egitim alan ga-
zetecilerin (%49,4]) ve metropollerde galisan gazetecilerin (%52,3) diger gruplara kiyasla
bu sorundan daha cok etkilendidi gozlemlenmistir.

e Tukenmislik yasadigini hisseden gazeteciler arasindan da kadin gazetecilerin (%59), lisans
ve Ustl editim alan gazetecilerin (%43,8) ve 35 yas altindaki gazetecilerin (%47,7) orani
diger gruplara gore oldukga yuksektir.

» Kadin gazeteciler erkek gazetecilere kiyasla daha yliksek oranda saosyal hayatlarina zaman
ayiramadiklarini belirtmislerdir (%55].
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Turkiye'deki gazetecilerin, mesleklerini icra ederken hirgok engelle karsi kargiya kaldigini hiliyoruz.
Basin 6zgurltgl sorunlari, finansal sarunlar, mesleki egitim ve gelisimin énlindeki engeller, siyasi
baski ve tehditler, toplumsal baskilar ve isveren haskilari gibi farkli sekillerde ortaya ¢ikan bu zor-
luklarin arastirmamiza katilan gazeteciler tizerinde ne derece etkili oldugunu sorduk. Soruya ce-
vap veren gazetecilerin arasindaki dagilima bakildi§inda, Turkiye'de gazetecilik mesledini yapma-
nin dntndeki en blytk engel olarak “'siyasi baskilar” (%54,8] ‘gelmektedir. Siyasi baskiyi sirasiyla,
finansal surdurdlehilirlik (%37,1), calisma kosullar (%29], is veren baskisi (%24,7), 6rgtlenme

ontindeki engeller (%20,3] ile mesledin toplumsal itibari (%17,6] ifadeleri takip etmektedir.

Tablo 19. Gazetecilik Mesledi Oniindeki Engellerin Dagilimi [Yizde)

Yas Kurum Olgedi <

=

c < 35Yas |36 Yas Lisans Lisans N =

3 ﬂ Ei.. Alti ve Usti Alt ve Ustil Metropol | Diger Ulusal Yerel E

Siyasi ©
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Finansal =
Strdarebilirli 46,1 31,7 40,3 36,2 28 42,4 42,1 32,8 43,6 21,7 N
Grdurehilirlik Gl
Calsma 397 29 278 284 101 27 232 435 508 365 |9

Kosullar Y

'§VE“9” 32,8 19,8 383 14,1 155 299 336 16 22,3 24,0 [N

askisi «
Orgltlenme ™
Ontindeki Engeller 32,8 12,2 184 224 11,5 25,1 15,6 25,8 17,9 19,5 S
MeskGiloplmeal 23 121 186 176 31 253 17 188 189 109 |3

n= 148, soruya en az hir sik ile cevap vermis olan gazetecilerin sayisi
Bu oranlarin demografik dagilimlarina bakildiginda;

« Siyasi baskilari meslegin énlindeki en blytk engel olarak goren gazeteciler arasinda 36
yas ustundeki gazetecilerin (%65,3] oraninin daha yuksek oldugu gortlmektedir.

« Finansal strdurudlebilirliginin gazetecilik mesledi 6ndnde engel oldugunu distnenler ara-
sinda ulusal medyada galisan gazetecilerin oraninin (%43,6] daha ¢ok yuksek oldugu goz-
lenmigtir.

» Calisma kosullarini ve mesledin toplumsal itibarinin azalmasini engel olarak géren gazete-
ciler arasinda kadin gazeteciler ve 36 yas Ustu gazetecilerin orani daha yuksektir.

» 35 yas alti gazetecilerin (%38,3]) ve metropallerde galisan gazetecilerin (%33,6] isveren
baskisini engel olarak gérme oranlari diger gazetecilere kiysala daha yuksek orandadir.

Gazeteciler, habercilik faaliyetleri sirasinda hirgok farkli kaynaktan gelen engellemelere maruz
kalmaktadir. Bu engellerden en c¢ok bilinenleri gazetecilere yanelik acilan davalar, haberlere ge-
tirilen erisim engelleri, fiziksel darp ya da iskenceye maruz kalinmasi, haber uretilen dijital ma-
teryallere el konulmasi durumlardir. Arastirmada gazetecilere kendileri haber Uretirken ne tur en-
gellemelere ve sorunlara maruz kaldiklarini sordugumuzda katiimeilarin %43,8°i haber tretirken
herhangi bir engelleme ya da zorlukla karsilagsmadiklarini belirtmektedirler. Habercilik faaliyetleri
nedeniyle her 10 gazeteciden 4’lne dava acildigi gortlmektedir (%39,7). Haberlerine erisim ge-
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tirilen gazetecilerin orani %17; darp edilen gazetecilerin orani ise %14,9'dur. Diger engeller ara-
sinda; para cezasl almak (%14,6], élumle tehdit edilmek (%13,2], fotograf makinesi, telefon vb.
dijital materyallere el konulmasi (%11,9], iskence ve kéti muameleye maruz kalinmasi ]%39,8],
cinsel saldir tehdidi alinmasi [%8,7), isten gikarilinmasi (%7,8], adli kontrol uygulamasi (%6,3] ve
tutuklanma ]%4,2) gelmektedir.

Grafik 24. Habercilik Faaliyetleri Kaynakli Maruz Kalinan Sorunlar (Yiizde])
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n= 285 gazeteci
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Tahlo 20. Hahercilik Faaliyetleri Kaynakli Maruz Kalinan Sarunlarin Dagihmi [Yizde)
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n= 285 gazeteci
Sonuglarin dagilimi demaografik agidan incelendiginde farklilasan yanitlar su sekildedir:

« Hakkinda dava acgilan gazeteciler arasinda erkek gazetecilerin (%44,8], 36 yas Ustl gaze-
tecilerin (48,5), lisans ve altinda egitim almis gazeteciler (%47,3] ile metropoller disinda
calisan gazetecilerin (%45,3] oraninin daha yuksek oldugu gortlmektedir.

» Kadin gazetecilerin erkek gazetecilere kiyasla; haberlerine erisim getirilmesi (%24,2), dar-
pa maruz kalmak (%23,9), dijital materyale el kanulmasi (%20,4), iskence ve kdtl muame-
leye maruz kalma (%171), cinsel saldiri tehdidi alma (%16,8] ve adli kantral uygulamasi
(%10,2] engellerini daha ¢cok yasadiklar gortlmektedir.
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« Ulusal basinda galisan gazeteciler yerel basina kiyasla daha yuksek oranda darp edildikle-
rini (19,4] ve dijital materyallerine el konuldugunu (%15,1] belirtmektedirler. Yerel basinda
ise para cezasl alma durumunun ulusal basina kiyasla daha ylksek oranda soylendigi go-
ralmustar (%21.4].

18 Ekim 2022 tarihinde Resmi Gazete'de yayinlanan Dezenformasyon Yasasi, aragtirmanin sa-
hasini ylruttigumuz siralarda sektorde kanusulan énemli konular arasindaydi. Bu sebeple gaze-
tecilere, bu yasanin mesleki faaliyetlerini ne derece etkileyecedine dair goruslerini sorduk. Kati-
imcilara, “Ekim ayinda mecliste kabul edilen Dezenformasyaon Yasasi’nin mesleki faaliyetlerinizi
ne derece etkileyecegini duslinliyorsunuz?” sorusu yoneltildi ve 5°li 6lcekte yanitlamalari istendi.

Grafik 25. Dezenformasyon Yasasinin Etkileri
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etkileyecek _%30,3

Ne olumlu ne
olumsuz etkileyecek

dovesr
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etkileyecek - %6.8
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olumlu etkileyecek . %54

n:.285

Gazetecilerin gcogunlugunun [(%57,9] bu yasanin mesleki faaliyetleri olumsuz etkileyecegini du-
stinduklerini goriiyoruz (“son derece olumsuz etkileyecek” yaniti verenlerin orani %30,3 ve ‘Olum-
suz etkileyecek’ yaniti verenlerin orani %27,6 toplandidinda). Dezenformasyaon Yasasi’nin mesleki
faaliyetlerini ‘Olumlu etkileyecek’ olarak degerlendirenlerin orani %6,8 ve ‘Son derece olumlu et-
kileyecek” yaniti verenlerin orani %5,4°tr. Yasanin sonuglarina karsi notr kalarak ‘Ne olumlu ne
olumsuz etkileyecek’ yaniti veren gazetecilerin orani ise %29,8°dir.

Grafik 26. Dezenformasyon Yasasinin Olumsuz Sonuglan

%477 ’ ‘ %29,7 ’ "%13,9 ’ ‘ %6,3 ’

Basin Ozgurlugind Baski Artacak Diger Cezalar artacak
Engelleyecek

n:250, gazetecilerin sayisi

Yasanin olumsuz sonuclar doguracagini duslinen gazetecilere hangi olumsuzluklar doguracagi
soruldugunda ise, yasanin basin 6zgurliguna engelleyecedini (%47,7), meslegin Uzerindeki baskilari
artiracagini (%29,7], ve para cezalarinin artacagini (%6,3) dustnduklerini belirtmislerdir.
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2.2.3 Sansiirve Oto-sansur

Uluslararasi Sinir Tanimayan Gazeteciler [RSF)® érgiitiinin hazirladigi 2023 Diinya Basin Ozguirliig
Endeksi’nde Tlrkiye, gegen yila gore 16 sira gerileyerek 180 Ulke igerisinde 165’inci sirada yer aldi.
Turkiye'de medya ortaminin elestirel veya bagimsiz medya kuruluglarina yénelik sansur, baski ve
tehditlerle kargi karsiya olmasi demokratik tartismayi sinirlayarak, gazetecilerin haberlerini 6zglrce
yayinlamalarini engelliyor ve toplumun haber alma hakkini kisithyor. Tarkiye'deki gazetecilerin sik sik
sansur uygulamalarina maruz kaldiklarini biliyoruz.

Arastirma kapsaminda gérusttigumuz gazetecilerin %42,8°i Girettikleri iceriklerin sans(re ugradigini
belirtmiglerdir.

Sanstre ugradigini belirten gazeteciler arasinda, kadin gazetecilerin (%52,6) ve 35 yas alti gazete-
cilerin [(%53,3] oranlarinin daha yuksek oldugu gortlmektedir. Sendikaya Uye olan gazetecilerde de
sansure ugradigini belirtenlerin orani sendikali clmayan gazetecilere kiyasla daha yuksektir (%47,1].

Tablo 21. Uretilen igerigin Sanstre Ugrama Durumu Dagjilimi [Yiizde)

Daha once urettiginiz herhangi bir icerigin sansiire ugradigi oldu mu?

Kurum Olgegi | Sendika Uyelidi

S Elv) 35Yag | 36Yas Sendika | oo dikasiz
° . U ;
N ﬂ P Y Alti ve Ustl Ulusal |~ Yerel GZ?Z'teci Gazetec
Evet ©® 52,6 371 53,3 36,7 42,9 41,9 47,1 42,4
Hayir @ 474 62,9 4e,7 63,3 571 58,1 57,6 57,2
42,8 57,2

n= 285 gazeteci

Daha 6nce urettikleri igeriklerin sansure ugradigini belirten gazetecilere, sansurun ne sekilde ger-
ceklestigi soruldu. Gazetecilerin %23,6°s1 haherlerinin yayimlanmadigini, %20,3°0 haberlerinin hir
kisminin gikarildigini, %16,3'0 haberleri yuztinden tehdit edildiklerini ve %15,9°u ise haherlerinin de-
Gistirildigini belirtmiglerdir.

» Haberlerinin yayimlanmadigini belirten gazeteciler arasinda; kadin gazeteciler (%34,6], 35
yas alti gazeteciler (%31,3), lisans ve Ustu egitim alanlar (%28,7), ile ulusal basinda galisan
gazetecilerin (%28,2) aranlari daha yuksektir.

» Kadin gazeteciler, kendilerine sorulan sansurin gergeklesen higimlerinin hemen hemen
hepsinde, erkek gazetecilere kiyasla daha yuksek oranlarda sanstre maruz kaldiklarini be-
lirtmiglerdir.

6 https://rsf.org/en/index
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Tablo 22. Sansurun Gergeklesme Bicimi Dagilimi [Yuzde)

Yas =
= ¥ i i Sendika ) S
5 $ @ 35Yas|36Yag Lisans Lisans i S |Sendikasiz [
S ﬂ CAh A ve Ustdl Alt ve Ustil Metropal | Diger Ulusal | Yerel g;g;em Gazeteci |
Haberim ‘gn g 167 31,3 185 14,6 287 21,8 24,8 282 168 258 234
Yayimlanmadi ’ ’ ’ 4 4 4 s s s B ) B
(JeberinBir 516 121 182 137 109 184 123 18 167 226 155 207 E
1smi Cikarildi
cohdt 273 164 231 186 169 227 186 219 168 137 86 16,9
Haberim 539 118 165 16 14 179 93 213 179 116 259 150 [
Degistirildi ’ ’ 4 ’ ’ g ’ s 5 5 ]

n= 122 Sansure maruz kalan gazeteciler

Medya ve gazetecilere uygulanan sansurlin gerekgesi cogunlukla politik nedenlerle ya da isveren
iliskileri nedeniyledir. Sanslire ugradigini sdyleyen gazetecilerin %28,5’i sansurln gerekgesinin
politik nedenler oldugunu, %10,9°u ise igveren iliskileri nedeniyle sanslire maruz kaldi§ini séyle-
mektedir. Toplumsal dederler nedeniyle (%7,8] ve dini degerler nedeniyle (%0,6] sanstre ugrama
oranlari diger nedenlere kiyasla daha dusuk oranda gordlmektedir.

Sansurin Gerekgeleri

Tablo 23. Sansurin Gerekgesi Dagilimi

Yas il Dagiimi Kurum Olgedi

ﬂ i:o 35Yas|36 Yag Lisans
ol Al

ve Ustll Alt
41 21,3 39,3 22,2 25,1 31,1 31 27,5 30,9 244

Lisans

L Yerel
ve Ustu

Metropol | Diger  Ulusal

Kadin

Politik
Nedenlerle

iiskilori Isveren 175 65 134 9,2 99 112 10,6 108 9.9 9,8
iskileri Nedeniyle

Toplumsal 10,2 6,5 8,5 7.7 1,6 114 13,6 q 12,2 33

Degerler Nedeniyle

Dini Degerler
Nedeniyle 02 08 0.1 1 o4 08 14 0.2 1,2 0,0

n=122, sansdre ugradigini belirten gazeteciler

Sanslr gerekgelerinin dagilimlarina bakildiginda;

» Palitik nedenlerle sanslire maruz kalanlar arasinda kadin gazeteciler (%41] ile 35 yas alti
gazetecilerin [%39,3] oranlarinin daha yliksek oldugu gértlmektedir.

e Lisans ve Ustl editim almis olan gazeteciler (%11,4], metropollerde calisan gazeteciler
(%13,6] ve ulusal basinda galisan gazetecilerin (%12,2] toplumsal degerler nedeniyle san-
slire ugradigini belirtme oranlar diger gazetecilere gore daha yuksektir. Yerel medya cali-
sanlarinda da bu oran ulusal medya caliganlarina gére oldukga yuksektir [%12,2].
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Bu bolimun son sorusu olarak gazetecilere Urettikleri igeriklere oto-sansur uygulayip uygulama-
diklarini sorduk. Bulgulara gére, Turkiye'deki her 4 gazeteciden 1'i (%25,3) haberlerinde her zaman
(%14,5] ve siklikla (%9,8] otosansur yaptigini belirtiyor. Hichir zaman oto-sansir uygulamadigini
belirten gazetecilerin orani da %36,9 olarak garultyar.

Tablo 24. Uretilen igerige Oto-sansir Uygulama Durumu Dagilimi

Oto sansiir
Il Dagilimi Kurum Olgegi
= x O 35Yas |36 Yas Lisans Lisans Met | ois Ulusal Yerel
=) " "
N ﬂ oAl Al veUstd Al ve Ustg o OP° e Hee °re

=
<<
-
o
(=]
=
c
©
[}

284 42,5 34,2 394 42,9 33i8 351 384 41,8 32,2

14,9 9,8 16,8 8,8 13,9 10,5 13,8 104 11,8 119

1 Highir zaman 2 ] W4 M 5 Her zaman

n: 285 gazeteci, 5 secenekli likert dlgek olarak sorulup 1 higbir zaman, 5 her zaman olacak sekil-
de gruplandirilmistir.

Demografik kinlimlara baktigimizda ise;

» Highirzaman oto-sansur uygulamiyorum diyenler arasinda erkek gazetecilerin oraninin daha
yuksek (%42,5),

e Her zaman oto-sansUr uygularim diyenler arasinda ise kadin gazeteciler (%20,2], lisans ve
alti egitim almis olan gazeteciler (%18,6] ve dider illerde galisan gazetecilerin (%17,6] orani-
nin daha yuksek oldugu gortlmekte.

2.24. Mesleki Orgitlenmelere Dair Algilar

Arastirma bulgularimizin bu son bolimuinde gazetecilerin mesleki 6rgutlenmelere kargi distincele-
rine daha detayli bakiyor olacagiz. Arastirma kapsamina, bu mesleki 6rgutlerden Turkiye Gazeteci-
ler Sendikasi, Turkiye Gazeteciler Cemiyeti, Disk Basin- is, Sehrimdeki Gazeteci Cemiyeti ve Ankara
Merkezli Gazeteciler Cemiyeti dahil edildi ve gazetecilere bu 6rgutlere tye olup olmadiklar, bu 6rgut-
lere duyduklari memnuniyet ve gliven duzeyleri incelendi.

Katilimcilara Turkiye'deki gazetecilik ve basin mesleki érgttlenmelerinden arastirma kapsaminda
ele alinan kurumlardan hangilerini bildikleri soruldugunda, en ytksek oranda hilinen kurumun Tar-
kiye Gazeteciler Sendikasi [TGS] oldugunu goértyoruz (%54,6] (calisma érneklemi segilirken sendi-
kaya Uye olan kisilerin listeleri TGS tarafindan saglanmis olsa da sendikasiz gazeteciler arasinda da
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en ylksek bilinirlik orani TGS’ye ait). TGS'yi sirasiyla, Turkiye Gazeteciler Cemiyeti (%48,4), Disk Ba-
sin-is [%28), yasanilan sehirdeki gazeteci cemiyeti (%25,7) ve Ankara Merkezli Gazeteciler Cemiyeti
(%174]) takip etmektedir.

Tablo 25. Mesleki Orgiitlenmelerin Bilinirlik Durumu Dagilimi [Yizde)

Il Dagihmi | Kurulus Olgegi § Sendika Uyeligi

Eﬂ % O 35Yag|36 Yag Lisans |Lisans Met | oig Ulusal | Yerel Us.sggiika Sendtikaglz
5 L .. Metropol | Diger Ulusa ere azeteci
N Sal Al ve Ustl Al ve Ustd P g gazeteci J

tgs ss2 suu es1 uz2 use s74 725 w27 718 363 793 528

e cazchss s

49,3 484 sS04 477 377 549 44,6 51,6 56,2 384 49,9 48,3

Sty 369 23 46,6 177 194 335 464 16,3 42,2 125 42,0 26,8
Sehrimdeki

Cemiyeti
@ s weoee we m oas me me me a3 1m0 we

Gazeteciler Cemiyeti

n= 285 gazeteci
Sonuclarin demografik dagihmiincelendiginde;

e TGS’nin bilinirligi, 35 yas alti gazeteciler (%68,1), metropollerde calisan gazeteciler (%72,5)
ve ulusal basinda calisan gazeteciler (%71,8) arasinda daha ylUksek orandadir.

« Turkiye Gazeteciler Cemiyeti (TGC) hilinirligi, lisans ve Ustl egitim géren gazeteciler (%54,9]
ile ulusal basinda galisan gazeteciler (%56,2] arasinda daha yuksek olarak gorulmektedir.

» Ulusal basinda calisan gazeteciler nezdinde gcalismada sorulan mesleki argttlerin hilinirli-
gi, yerel medyada calisan gazetecilere gore daha yuksek orandadir.

« DISK Basin-ig’in hilinirligi, kadin gazeteciler (%36,9), 35 yas alti gazeteciler [%46,6), lisans
ve Ustu egitim almis gazeteciler (%33,5), metropolde galisan gazeteciler (%46,4]) ve ulusal
basinda calisan gazeteciler (%42,2] arasinda daha yuksek orandadir.

Grafik 27. Mesleki Orgtitlenmelere Uyelik Durumu
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TURKIYE'DE GAZETECILIK: ALGI VE PROFIL ARASTIRMASI

Gazetecilerin %58,9'u, herhangi bir mesleki érgttlenmeye Uye olmadiklarini belirtmiglerdir. Bir
mesleki érglite Uye olduklarini belirtenler arasinda ise TGS’ye Uye olanlarin orani %20,6, TGC'ye
tiye olanlarin orani %12,1 ve Disk Basin-is’e tiye olanlarin orani ise %86,9'dur. Yasadiklari sehirdeki
gazeteci cemiyetine Uye olanlarin orani %6,2 iken Ankara Merkezli Gazeteciler Cemiyeti'ne Uye
olanlarin orani ise %2,3"tur.

Tablo 26. Mesleki Orgttlenmelere Uyelik Durumu Dagilimi (Yiizde)

=

| - 2

éﬂ %.O. iilY% 3: J:fu ;ll:ans I\;;sar;fﬂ Metropol | Diger Ulusal Yerel §
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=
)

X
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6,2
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n= 285 gazeteci
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Uyelik durumlarinin demografik dagilimina bakildiginda asagidaki farklilasmalari gdrmekteyiz:

» Hichir mesleki orgute Uye olmayan gazeteciler arasinda lisans egitimi almamis olan gaze-
teciler (%67,1), metropaol iller digindaki illerde calisan gazeteciler (%68,7) ve yerel medya
calisani gazeteciler (%69,5] daha yluksek orandadir.

» TGS’na Uye olan gazeteciler arasinda metropoller iller galisanlar [%35,7] ve ulusal basinda
calisan gazetecilerin (%32,6]) agirhg daha ylksektir.

e TGC'ne Uye olanlar arasinda, erkek gazeteciler (%15,6] ile 36 yas ve UstU gazeteciler
(%16,8]) daha yluksek orandadir.

+ DISK Basin-is'e (iye olan gazeteciler arasinda ise, kadin gazetecilerin [%13,3], 35 yas altin-
daki gazetecilerin (%16), metropol illerindeki gazeteciler (%13,9] ile ulusal basinda caligan
gazetecilerin (%10,9] oraninin daha ylUksek oldugu gériilmektedir.

Grafik 28. Tirkiye Gazeteciler Sendikasina Uye Olmama Sebepleri
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n: 226 [TGS’ye liye olmayan gazeteci sayisi]

Turkiye Gazeteciler Sendikasina Uye olmayan gazetecilere, sendikaya neden tye olmadiklari so-
rulmustur. Gelen cevaplar arasinda sendika Uyeligini genel olarak distinmeyenler (%31,9] ilk sira-
da gelirken, bunu sendika Uyeligine sicak bakmayanlar takip etmektedir (%11,9]. Sendika tyeligini
duslnen bir grup gazeteci varken (%10,8], diger bir grup gazeteci ise baska bir sendikaya Uye
oldugu icin TGS'ye Giye olmadigini belirtmistir (%10,8). Gelen cevaplar arasinda, sendikanin aktif
calismadigini distnenler (%9,7] ve yeterince taninir olmadigini diistinen (%6,6] gazetecilerin de
mevcut oldugunu goérdyoruz.
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Tablo 27. Tiirkiye Gazeteciler Sendikasina Uye Olmama Sebepleri Dagilimi [Yizde)

Tarkiye Gazeteciler Sendikasi’na neden iiye degilsiniz? Kisaca agiklar misiniz?

Yas Kurum Olgegi

=

. . <

< x 35 Yas | 36 Yas Lisans Lisans =

2 ﬂ E‘Ol Alti ve st Al ve Ustg  Dlusal | Yerel g5

Dsf.e’ld‘ka.,“Ve”@‘ 19,3 38,2 91 479 384 253 239 370 M

Gstinmuyorum ™

peslasendiers 159 78 00 197 211 38 52 162 [
yeyim

Aktif Galismiyor -~ 0,0 16,3 16,2 4,8 22,2 1,1 6,7 8,7 ph

SB”Ef‘kaVa Seak 91 19,3 10,2 13,6 10,8 13,0 63 174 P4

akilmamasi -

Taninir Degil - 15,9 7 14,2 .8 5 11,1 151 4 “

fendme Yl 159 0,0 142 0,0 00 108 146 00 B
ulmuyorum

o Uye Oimay: Hq g g 7.8 24,4 A 5,9 14,6 19,9 4,6 [

Ustintyorum —

n: 226, TGS’ye Uiye olmayan gazeteci sayisi
TGS’ye liye almama seheplerinin demografik kiriimlarina bakildiginda;

» Sendika Uyeligi disunmedigini sdyleyen gazetecilerin dagihminda 36 yas ve Ustu gazete-
cilerin orani (%47,9],

» Sendikaya sicak bakmadigi icin Uye almadi§ini sdyleyen gazeteciler arasinda erkek gaze-
tecilerin orani (%19,3),

e Yeterince taninir olmadidi igin Uye olmayan gazeteciler arasinda ise, ulusal basinda calisan
gazeteciler (%15,1), kadin gazeteciler (%15,9] ve 35 yas alti gazeteciler (%14,2] difer ga-
zetecilere kiyasla daha yuksek orandadir.



TURKIYE'DE GAZETECILIK: ALGI VE PROFIL ARASTIRMASI

Tablo 28. Mesleki Orgltlenmelerden Memnuniyet Diizeyi Dagihmi [10°lu dlgekte verilen ce-
vaplarin ortalamasi]

Okuyacadim mesleki érgiitlenmelerin faaliyetlerini genel olarak diisiindiigiiniizde bu érgiit-
lenmelerden ne derece memnun oldugunuzu 1 hic memnun degilim, 10 son derece memnu-
nun olacak sekilde puanlar misiniz?

Yas Kurum Olgegi =

. . <

35 Yas | 36 Yas Lisans Lisans =

Alti ve Ustl Al ve Ust Ulusal ‘ Yerel =

!g§ Tarkiye Gazete'ciler 5,2 6,5 6.8 5,6 5,7 6.4 H
T Sendikasi

T P .

¥ i Tarkiye Gazeteciler

%UE Gt 44 36 4,9 3.9 43 44 H

Bk visBasns | 62 35 32 61 Bl 31 E

@' [ Jnesleteri g 47 56 34 32 63 E
azeteciler Cemiyeti

n: 285

Arastirmamiza katilan gazetecilere, haklarinda bilgi sahibi olduklari mesleki érglitlenmelerden ne
derece memnun olduklarini 10°lu élgekli hir memnuniyet odlcedinde degerlendirmelerini istedik
(1-3 dustik, 4-7 orta, 8-10 yuksek olacak sekilde]. Bu degerlendirmelerin ortalamalari alindiginda,
gazetecilerin genel alarak mesleki érgutlerden memnuniyetinin diistk oldugu gézlemlenmekte-
dir. En yliksek dederlendirmeyi TGS’nin almis olmasi (10 tzerinden 5,9 ortalama) galismaya ka-
tilan gazeteciler arasinda TGS Uyelerinin yuksek oranda almasi ve sendikanin faaliyetlerinin bu
Uyeler tarafindan daha iyi hiliniyor olmasi ile agiklanabilir. TGS’nin ardindan en yUksek memnu-
niyet diizeyi Disk Basin-igtedir (10 (izerinden 54 ortalama). TGC (10 tzerinden 4,2 ortalama) ve
Ankara Merkezli Gazeteciler Cemiyetlerinden (10 Uzerinden 3,9 ortalama ile] diger sendikalara
g6re daha dusuktur.

Sonuclarin demografik kirlhmlara gére dagiimina bakildiginda;
e TGS’den memnun olanlar arasinda 36 yas ve Ust(i gazetecilerin (10 Uzerinden 6,5 ortalama],

« Disk Basin-is’ten memnun olanlar arasinda ise ulusal basinda calisan gazeteciler [10 lze-
rinden 6,1 ortalama), 35 yas altindaki gazeteciler (10 uzerinden 6,2 ortalama) ve lisans
Ustl editim alan gazetecilerin (10 Gzerinden 6,1 ortalama) memnuniyet duzeylerinin diger
gazetecilere gore daha yuksek dizeyde oldugunu gérmekteyiz.
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Tablo 29. Mesleki Orgltlenmelere Glven Dizeyi Dagilimi (Yiizde)

Size okuyacagim gazetecilik basin mesleki drgiitlenmelerine diger drgiitlenmeleri de diisiinerek ne de-
rece giivendiginizi 1 Hig Glivenmem ve 10 Son Derece Giivenirim olacak sekilde nasil degerlendirirsiniz

Yas Kurum Olgegi Sendika Uyeligi
c x 35Yas|36 Yas Lisans|Lisans Ulusal | Yerel LS]EESiika Sendikasiz
szﬂ Zoaman velst Ay |velsta US| TS b ieqi |Gazetec
Tlrkiye Gazeteciler
Sendikasi 63 61 54 6,9 6,6 6 6 6,6 74 6
Turkiye Gazeteciler 4,2 5.4 q 5,5 5,4 y,7 5,6 44 6 4,8
Cemiyeti
Disk Basin-is = 6,3 6.8 7.2 4,8 37 72 71 3.8 6,7 6.4
Ankara Merkezli 28 65 32 58 75 3,9 36 78 6.2 4,4

Gazeteciler Cemiyeti

n= 285 gazeteci, 10 segenekli likert dlgek olarak sorulup 1-3 disuk, 4-7 orta, 8-10 ylksek ola-
cak sekilde gruplandiriimstir.

Son olarak, gazetecilere bu mesleki érglitlenmelere ne derece gtven duyduklarini yine 10°lu 6l-
cekte degerlendirmelerini istedigimizde [1-3 distk gtven, 4-7 orta derecede glven, 8-10 yliksek
gliven olacak sekilde) gazetecilerin en yiiksek oranda glvendikleri mesleki 8rgiitin Disk Basin-is
oldugu gortlmustir (10 tzerinden 6,4 ortalama]. TGS ise ikinci en ylksek oranda gliven duyulan
meslek orguttddr (10 tzerinden 6,2 ortalama]. Bu iki kurumu, TGC (10 Gzerinden 4,9 ortalama] ve
Ankara Merkezli Gazeteciler Cemiyetlerinden (10 Uzerinden 4,6 ortalama ile] izlemektedir.

Mesleki argutlenmelere iliskin gtiven duzeylerinin demografik kinhmlarina bakildiginda asagidaki
farkliliklar gbze carpmaktadir:

« Disk Basin-ig'i givenilir bulan gazeteciler arasinda, ulusal basinda calisan gazeteciler (10
Uzerinden 7,1 ortalama], 35 yas altindaki gazeteciler (10 Gzerinden 7,2 ortalama] ile lisans
ve Ustl egitim almis olan gazetecilerin (10 Gzerinden 7,2 ortalama) orani daha yuksektir.

« TGS'yi glivenilir buldugunu belirten gazeteciler arasinda, bu sendikaya Uye olan gazeteciler
(10 Gzerinden 74 ortalama] ve 36 yas Ustl gazetecilerin (10 Gzerinden 6,9 ortalama]) orani
daha yuksektir.

< Sendika Uyesi olan gazetecilerin tim mesleki drgltlere, sendika Uyesi olmayan gazetecile-
re gore daha yuksek oranda guvendikleri gériilmektedir.
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Sonu¢ Yerine

Medya ve gazetecilik sektdrl caliganlarinin, calisma hayati ve kosullari, gazetecilik halleri ve basin
sektarine dair algi ve pratiklerinin ele alindigi bu arastirmada Turkiye'de gazetecilerin siyasi baski
ve kurum ici baskilar nedeniyle kendilerini glivende hissetmedigi gézikmektedir. Gerek calisma
kosullari gerek siyasal atmosferin sektort kanumlandirdi§i pozisyon, medya ve gazetecilik sekto-
ru calisanlarinin mesleki faaliyetlerini icra etmelerini dogrudan etkilemektedir.

Sektdr calisanlarinin calisma hayati ve kosullar degerlendirildiginde is/6zel hayat dengesini kur-
mada yasanan gugclukler ve gecim sikintisi basliklari 6ne gikmaktadir. Calisma kosullari nedeniyle
sosyal hayatina vakit ayiramamak, is hayati ile sosyal hayatina ayrim kayamamak, gecimini sag-
layamamak, diistik ticret almak, meslege olan baghhgi ve surekliligi dogrudan zedelemektedir.

Bunun yaninda mesleki hastaliklar, mesledin getirdigi cesitli nedenlerden kaynakli psikalojik so-
runlar ve mobbing, sektortin énlem almasi gereken diger bashklardir. Verilere bakildiginda ca-
lisanlarin psikolojik tedavi almaya ihtiyaglarinin oldugu fakat erisimlerinin pek olmadigr gortl-
mektedir. Calisma hayatinin getirdigi bir diger sorun olan mobhing, arastirmada 6nemli sonuclar
ortaya gikarmistir. Mobhingin sektdrdeki yayginligi olumsuz sonuclar dogurmaktadir.

Calisma hayatinda yasanan bu olumsuzluklar verilere bakildiginda hireysel tecrtbeler degil, sek-
téran getirdigi sorunlardir. Bu sebeple gazetecilerin yasam ve galisma kosullarina bu perspektif-
ten bakilarak bu tarz aragtirmalara devam edilmesi ve sonuclara gore iyilestirici adimlar atilmasi
gerekmektedir.

One cikan bir baska bulgu ise gazetecilik (izerindeki siyasal baskinin farkli bigimlerde devam et-
mesidir. Gazeteciler ciddi oranda sanstre maruz kaldiklarini ya da Urettikleri iceriklere oto-sansur
uyguladiklarini séylemektedir. Bununla hirlikte habercilik faaliyetlerinden kaynakli davalarin agil-
mas|, haberlerine erisim yasadi getirilmesi gihi sorunlarla karsilagsmaktadirlar. Bu durumun goru-
nurldginun artinlmasi ve gazetecilerin mevcut durumla bas etmesini saglayacak mekanizmalar
olan meslek 6rgltlerinin guglendirilmesi sarttir.

Arastirmanin bulgularina gére mesleki 6rgutlenmelere dair sektor galiganlarinin algr ve tutum-
larina bakildiginda 6ncelikle bu yapilar hakkinda yeteri kadar hilgi sahibi olunmadi§i sdylenehilir.
Bunu destekleyen hir diger veri ise katiimcilarin yarisindan fazlasinin hichir meslek érgutine lye
olmamasidir.

Bunun yaninda bu mesleki 6rgitlenmelere dair memnuniyet ve glven duzeyleri verilerine bakildi-
ginda katimeilarin ézellikle gtiven konusunda kaygilarinin oldugu gorulmektedir. Bu noktada her
sektoérde oldugu gibi medya ve gazetecilik sektoru icin de énemli bir rolti olan mesleki 6rgltlen-
melerin gerek taninirhgina gerekse sektor calisanlarinda memnuniyeti ve gliveni ingsa etmek icin
aksiyon almasi gerekmektedir.
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EKLER
EK 1. Anket Formu

ONAM

MERHABA. BEN [iSMiNiZ]. ADHOC ARASTIRMA OLARAK AVRUPA GAZETECILER FEDERASYONU (EFJ) TARA-
FINDAN DESTEKLENEN GAZETECI PROFILI VE ALGI ARASTIRMASINI YORUTMEKTEYiZ. BU KONUDA KABUL EDERSENIZ SiziN
DE GORUSLERINIZi 0GRENMEK iSTIYORUZ. VERECEGINIZ BILGILER TAMAMIYLA BIiLIMSEL VE iSTATISTiKi AMACLA DEGER-
LENDIRILECEK VE HICBIR SEKILDE 3. SAHISLAR/KURUMLAR iLE PAYLASILMAYACAKTIR. BU KAPSAMDA ARASTIRMAMIZA
GONULLU DLARAK KATILMAK iSTER MISiNiz?

[ 1 Bilgilendirmeyi dinledim. Evet, génUlll olarak katilmak istiyarum

[ 1 Hayir, gonulld olarak katilmayi onaylamiyorum
KATEGORI [Sormadan isaretleyin) [KOTA]:

1)  SENDIKA UYESi GAZETECI
2)  SENDIKASIZ GAZETECI

Okuyacagim yayin mecralarindan hangisinde galisiyorsunuz?

Ajans (Ulusal] 1
Ajans (Yerel) 2
Televizyon (Ulusal) 3
Televizyon (Yerel) 4
Gazete (Ulusal) 5
Gazete (Yerel) 6
Haber Partali (Ulusal) 7
Haber Portali (Yerel) 8
Dergi (Ulusal) 9
Dergi (Yerel) 10
Radyo (Ulusal) 11
Radyo (Yerel) 12
Uluslararasi Haber Kurulusu 13
Freelance [ANKETE SON VERINiZ) 14
Diger, belirtiniz.........

Sosyo-demografik Bilgiler
1.  Cinsiyetiniz:
[1Kadin
[1Erkek
[]Diger:
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1. Dodum Yiliniz: (Rakamsal Girig)
2. Yasadiginiz il: (811l Liste + Yurtdisi)
3. Egditim Durumunuz Nedir?

[1] ilkokul Mezunu

[2] Ortackul Mezunu

[3] Lise Mezunu (Normal, Dliz, Anadolu)
[4] Lise Mezunu [Meslek]

[5] 2 Yillik Yiksek Okul Mezunu

[6] Universite Mezunu [Agik Ogretim)
[7] Universite Mezunu [Normal Ogretim)
[8] Lisansustu

[9] Doktora
Profesyonel Bilgiler

4. Hangi kurum/kurulusta calisiyorsunuz?

5. Kag yildir bu kurum/kurulusta galigiyorsunuz? (Rakamsal Giris)

6.  Hangiyildan beri medya sektdrinde caligiyorsunuz?

7. Kurumunuzdaki géreviniz nedir?
[1] Editor

[2] Yonetsel Roller (Genel Yayin Yénetmeni, Yayin Koordinatérd, imtiyaz Sahibi, Haber Mudiir(, Bslim Sefi, il
Temsilci vb...]

[3] Yazi isleri Miidur
[4] Muhahir (Adliye, Saglik, Polis, Parlamento, Kiltlir-Sanat, Egitim, Savas vh...)
[5] Spiker (Sunucu])
[B] Kose Yazari
[7] Diger: (Lutfen Belirtin) ____
8.  Calistiginiz isyerindeki toplam sigortali galisan sayisi?
[1] 1- 10 kisi

[2] 11 - 20 kisi
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[3]21 - 50 kisi

[4] 51 - 100 kisi

[5]101 - 250 kisi

[6] 251 - 500 kisi

[7] 501 - 1000 kisi
9. Sizin kurumunuzdaki sigorta turintz nedir?
5953 sayili Basin i Kanunu (212)

4857 sayili is Kanunu

Sigortasizim

£ w P

Emekliyim
10. Okuyacaklarimdan hangisi galistiginiz yeri daha dogru tanimlar?

is yeri
Ev
Mabil Galisma (adliye, emniyet, sokak vb.]

o R o

Hibrit - is/Ev Karisik Calisma

11. Yol Gcretiniz isyeri tarafindan karsilaniyor mu?

1)  Evet, karsilaniyor
2]  Hayir, karsilanmiyor

12. Yemek Ucretiniz igyeri tarafindan kargilaniyor mu?

1]  Evet, karsilaniyor
2]  Hayir, karsilanmiyor

13. (SORU 11=2 veya SORU 11=4] Evden galismaya gectikten sonra isyeriniz tarafindan okuyacaklarimdan hangi-
leri saglandi? (COKLU SECIM)

1] Masa
2] Sandalye
3) Bilgisayar

4)  Fotograf makinesi
5]  Printer - Scanner
6) Kirtasiye malzemeleri

7)  Diger: [Lutfen Belirtin)

14. Birazdan okuyacagim hastaliklardan meslegdiniz nedeniyle sahip oldugunuz hastaliklar var mi? (COKLU SECE-
NEK])

Goérme bozuklugu
Anksiyete

Bel/bayun fitigi

Stres bozuklugu
Eklem Adrilari

Dider: (Lutfen Belirtin)

—_ — o,

]
]
]
]
]
]
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15. Calisma hayatinizdan kaynakli alarak hig psikolojik tedavi alma ihtiyaci hissettiniz mi?

[]Evet
[1Hayrr

16. Psikolojik destek aliyor musunuz? Daha énce aldiniz mi?

[1Evet aliyorum
[ ] Daha 6nce almistim, simdi almiyorum

[ ] Hic almadim

17. lisyerinizde sistematik sekilde sizi istifa ettirmeye/bezdirmeye yénelik (mobhbing) yéneticilerinizden yénelen
muamelelere maruz kaliyor musunuz?

[]Evet
[1Hayir

18. Pekidaha 6nce medya sektdru icinde mohbinge maruz kaldiniz mi?

[]Evet
[1Hayir

Sektor Algisi
19. Turkiye'deki gazetecilik ve basin mesleki 6rglitlenmelerinden hangilerini biliyorsunuz?

Turkiye Gazeteciler Sendikasi

Turkiye Gazeteciler Cemiyeti [ANKETOR UYARI: istanbul Merkezli)
Disk Basin-is

[]
[]
[]
[ ] Ankara Merkezli Gazeteciler Cemiyeti
[ 1 Sehrimdeki Gazeteci Cemiyeti

[]

Diger: (LuUtfen Belirtin)

20. Sizin bu érgltlenmelere Uyelik durumunuz nedir? Hangi érgltlenmelere Gyesiniz? (20. Soruda isaretlenenler
acilacak.)

Turkiye Gazeteciler Sendikasi

Turkiye Gazeteciler Cemiyeti [ANKETOR UYARI: istanbul Merkezli)
Disk Basin-ig

[]
[]
[]
[ 1 Ankara Merkezli Gazeteciler Cemiyeti
[ ] Sehrimdeki Gazeteci Cemiyeti

[]

Hichirine Uye dedilim

21. (TGS lyesi olmayanlara) Turkiye Gazeteciler Sendikasi’na neden Uye degilsiniz? Kisaca agiklar misiniz?
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22. Okuyacadim mesleki drgtlenmelerin faaliyetlerini genel olarak distundiginizde bu érgltlenmelerden ne de-
rece memnun oldugunuzu 1 hic memnun dedilim, 10 son derece memnunun olacak sekilde puanlar misiniz? (20.
Soruda Uye oldudu érgltlenmeler agilacak.

Hic Son
memnun | 2 3 4 5 6 7 8 9 derece
degilim memnunum

Fikrim
yok

ROTASYON

11

10

Tarkiye
Gazeteciler
Sendikasi
=
n
w
=
a
[ep)
~
@

w

10

Tlrkiye
Gazeteciler
Cemiyeti
-

n
w
=
wa
[ep]
~
[ee]

w

10

Disk
Basin-Is
-
n
w
i)
a
[ep]
~
o
w

10

Ankara Merkezli
Gazeteciler
Cemiyeti
-
ny
w
=
al
[ep]
~
@

w

23. Size okuyacagim gazetecilik basin mesleki érgutlenmelerine diger 6rgttlenmeleri de diistinerek ne derece gu-
vendiginizi 1 Hig Glvenmem ve 10 Son Derece Guvenirim olacak sekilde nasil dederlendirirsiniz? 1 ile 10 arasinda da
hir puan verehilirsiniz. (20. Soruda isaretlenenler agilacak.)

Hig Son derece o
) 2 3 4 5 6 7 8 9 L Fikrim yok
glivenmem Guvenirim

ROTASYON

10 11

Tarkiye
Gazeteciler
Sendikasi
=
ny
w
=
a
(o))
~
@

[de]

10

Turkiye
Gazeteciler
Cemiyeti
=
n
w
=
a
(ep]
~
[es]

w

10

Disk
Basin-Is
=
n
w
=
a
(o2}
~
[es]
w

10

Ankara Merkezli
Gazeteciler
Cemiyeti
=
ny
w
=
a
[op]
~
[e0)

[de)
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24. Cumhurbaskanhgi tarafindan verilen basin kartina sahip misiniz?

[]Evet
[1Hayrr

25. [HAYIR DIYENLER IGiN) Cumhurbaskanlig: tarafindan verilen basin kartina bagvuru ile ilgili okuyacaklarimdan
hangisi durumunuzu karsilar?

1]  Resmi basin kartina bagvurmayi tercih etmedim
2)  Resmibasin kartina kriterler nedeniyle bagvuramiyorum
3) Resmibasin kartina bagvurdum ancak halen teslim edilmedi

4)  Diger:
SIMDI SiZE MESLEKI - KiSISEL GELISIME DAIR SORULAR SORCAGIM.
26. Mesleki gelisim amaclh gerceklesen editim/seminer/ kurslara ne siklikla katilirsiniz?

[1] Ayda 1 kere veya daha sik
[2] 2 - 3 ayda hir kere
[3] 6 ayda hir kere
[4] Yilda 1 kere
[5] Yilda 1 kereden daha az
[

B8] Bu egitimlere hic katiimam

27. [(27=5, 27=6) Neden katilmiyor ya da katilamiyorsunuz?

28. Simdi size bazi egitim baslklar okuyacagim. Okuyacagim egitimlerden hangilerine mesleki olarak ihtiyag du-
yarsiniz? [COKLU SEGIM]

1] Gazetecilikte gelir modelleri
2] YouTube ve Podcast yayincilig
3] Teyit / Dogrulama

[

[

[

[4] Dijital Glvenlik
[5] Yeni Medya Araclari

[6] Yabanci Dil

[7] is Hukuku ve Sosyal Haklar
[

8] Diger: (Bunun disinda belirtmek istediginiz var midir?]

29. Birazdan okuyacagim secgenekler arasindan segenek olursaniz sizce gazetecilik mesleginin 6ntndeki en blyuk
engeller nelerdir? (COKLU SECENEK]

isveren baskisi
Siyasi baskilar

Finansal strdarulebilirlik

Calisma kosullari

[]
[]
[]
[ 1 Grglitienme dntindeki engeller
[]
[ ] Meslegin toplumsal itibari

[]

Diger: (Lutfen Belirtiniz)



TURKIYE'DE GAZETECILIK: ALGI VE PROFIL ARASTIRMASI

30. Okuyacagim énermelere ne derece katildiginizi 1 “Hig katilmiyorum” ve 5 “Son derece katiliyorum” olacak se-
kilde puanlar misiniz?

Hig Son derece katili-
katilmiyorum yorum
Mesledimi icra ederken siyasi baski hissederim 1 2| 3| 4 5
Mesledimi icra ederken toplumsal baski hissederim 1] 2| 3| 4 5
Mesledimiicra ederken calistigim kurumdan baski
hissederim 1] 2| 3| 4 5
Baskilardan dolayr meslegimi degistirmeyi
digtindigum oldu 1| 2| 3| 4 5

31. Daha dnce urettiginiz herhangi bir iceridin sanstre ugradigi oldu mu?

[]Evet

[1Hayir

32. (SORU 32=1ise) Sansur ne sekilde gerceklesti?
[ ] Haberim yayimlanmadi
[ 1 Haberim dedistirildi
[ 1 Haberin bir kismi ¢ikarild
[ 1 Tehdit edildim

33. (SORU 32=1ise] Sansurun gerekgesi neydi?
[ 1 Palitik nedenlerle
[1isveren iliskileri nedeniyle
[ ] Toplumsal dederler nedeniyle
[1Dini dederler nedeniyle
[1Diger:

34. Haber yaparken kendinize ne derece otosansur uyguladiinizi 1 Hichir zaman, 5 Her zaman olacak sekilde, 1 ile
5 arasinda puanlar misiniz?

1 Hichir zaman 2 3 4 5 Her zaman |

35.  Habercilik faaliyetiniz nedeniyle bugtne kadar okuyacaklarimdan herhangi birine maruz kaldiniz? [Coklu Sege-
nek]

[ ] Dava acildi

[ ] Para cezasi aldim

[ ] Tutuklandim

[ Tiskence/kotl muameleye maruz kaldim

[ 1 Adli kontrol uygulamasi (yurt disina ¢ikis yasad, imza sarti, ev hapsi vb.)
[ ] Fotograf makinesi telefon vh. dijital materyallerime el konuldu

[1isten gikarildim

[ 1 Haberim erisime engelledi
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[ 1 Darp edildim

[101im tehdidi aldim
[1Cinsel saldiri tehdidi aldim
[ 1 Hichirine

[

]Diger: ____[Lutfen Belirtiniz)

36. Ekim ayinda mecliste kabul edilen dezenformasyon yasasinin mesleki faaliyetlerinizi ne derece etkileyecedini

disunlyorsunuz?
1. Sonderece olumsuz etkileyecek
2. Olumsuz etkileyecek
3. Neolumlu ne olumsuz etkileyecek
4, Olumlu etkileyecek
5. Sonderece olumlu etkileyecek

37. (37=1ve 37=2] Neden olumsuz etkileyecedini distinliyorsunuz?

38. (37=4 ve 37=5) Neden olumlu etkileyecedini dustnUyorsunuz?

SiMDI SiZE CALISMA KOSULLARINIZ ILE ILGILi 2 SORU SORACAGIM.

39. Caligsma hayatiyla ilgili bazi sorunlar daha okuyacagim. Okuyacadim bu sorunlari 1- Hig Katilmiyorum’, ‘'5- San
Derece katiliyorum’ olacak sekilde 1 ile 5 arasinda puanlar misiniz?

1-Hig 5 - Son derece
Katilmiyorum katiliyorum
Mesleki gelisim icin zaman bulamiyorum
gesIm e Y 1 2 3 4 5

Kendimi risk altinda hissediyorum 1 2 3 4 5
Kisisel gelisimim igin maddi kaynak ayirami-

isisel geligimim igi i kay yirami 1 5 3 q s
yorum

Meslegimden dolay! kendimi zorlanmis / tiiken-

mis hissediyorum 1 2 3 4 5

is hayatimla sosyal hayatimi birhirinden ayira-

£ nay yarnay Y 1 2 3 Y 5
miyorum
Sosyal hayatima zaman ayiramiyorum 1 5 3 4 s

40. Gazetecilik isinizde fazla mesaiye iliskin okuyacaklarimdan hangisi sizin durumunuzu yansitir?

1]  Fazla mesai yaparim ancak Ucretlendiriimez
2)  Ucretlendirilerek fazla mesai yaparim

3) Fazla mesai yapmam
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Haber Takibi
41. Haberleri genelde hangi mecralardan takip ediyorsunuz? [GOKLU SEGENEK] [CEVAP SEGENEKLERINI OKUMAYIN]

1 Twitter

] Facebook
] Youtube
1 Telegram

] Google gibi arama mataorlar

] Televizyon
] Basili Gazete
] Podcast

[

[

[

[

[

[ 1 Haber siteleri
[

[

[
[1Radyo
[

1 Dider:
42. Peki, medya ve gazetecilik ile ilgili gelismeleri okuyacagim hangi mecralardan takip ediyorsunuz?

] Medyatava
] Medya Faresi

1 Medya Radar

[

[
[1Journo
[

[ 1 Medya Koridoru

[1Diger: _____[Lutfen Belirtiniz)

43. Haber deyince en glvendiginiz 3 kisi/kurum/kurulus hangileridir?

Birinci:

ikinci:

Uglinct::

Sosyo-Ekonomi - Demografi devam
44, Medeni durumunuz nedir?

1)  Evli
2) Bekar
3) Evlenmis - Esi vefat etmis / Bosanmis

45. Gazetecilik faaliyetlerinizden gelen aylik net geliriniz ne kadar?
46. Hanenizde sizden bagka gelir getiren kag kisi var?

47, Konutunuzun durumu nedir? Sizin mi, kira mi yoksa kredi mi 6dlyorsunuz?

Bana ait, kredi 6demiyorum

Bana ait, kredi 6diyorum

[]
[]
[ 1 Aile evinde yasiyorum, kira édemiyorum
[ 1 Kiraciyim

[]

Diger: [Lutfen Belirtiniz)
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